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BAKANLIK MAKAMINA

Bakanligimiz tarafindan kurumumuza ait kimlik ve giris kartlarinin verilmesi ile kullanilmasina
iligkin usul ve esaslar1 diizenleyen “Ulastirma ve Altyapt Bakanligi Kimlik ve Girig Kartlar
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ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI KIMLIK VE GIRIS KARTLARI
YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag¢ ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Yonerge, kimlik ve giris kartlarinin diizenlenmesi, basimi, teslimi,
kullanimi, yetkilendirilmesi, yenilenmesi, iadesi, iptali ve imhasina iligkin usul ve esaslart

belirlemek amaciyla hazirlanmigtir.
(2) Personel Genel Miidiirliigii tarafindan diizenlenen kartlar bu Yo6nerge kapsamindadir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yonerge 1 sayih Cumhurbaskanhigi Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesinin 497 nci ve 508 inci dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bakan: Ulastirma ve Altyap1 Bakanini,

b) Bakanlik: Ulastirma ve Altyap1 Bakanlhigini,

¢) Birim: Ulagtirma ve Altyap1 Bakanliginin merkez ve tasra teskilat1 birimlerini,

¢) Birim amiri: Bakanlik merkez ve tagra teskilat birimlerinin en {ist amirini,

d) Kart: Bakanlik personeline ve Bakanlikta gorev yapanlara gérevleri dolayisiyla veya
Bakanliga giris-cikis yapilmasi amaciyla Personel Genel Miidiirliigii tarafindan verilen ve bu
Yonergenin ekinde ornekleri yer alan kimlik, giris ve tanitim kartlarinu,

e) Kart imha komisyonu: Personel Genel Miidiirliigii Makamindan alinan Olurla
kurulan ve en az 3 (iig) personelden olusan komisyonu,
ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Kart Islemleri

Kart cesitleri

MADDE 4- (1) Bakanlik tarafindan;

a) Bakanlik kadro veya pozisyonlarinda bulunan memur, 4/B sozlesmeli ve is¢i
personele ilgili birimin talebi halinde Personel Kimlik Kart1 (Ek:1),

b) Bakanligin bagly, ilgili ve iligkili kuruluslar ile diger kamu kurum ve kuruluglarinin
kadro veya pozisyonlarinda olup Bakanlikta gegici olarak gérev yapan personele ilgili birimin
talebi halinde Gegici Personel Kimlik Kart1 (Ek:2),

¢) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri disinda kalan ve ihaleli isler
kapsaminda bulunan kisilere Girig Kart1 (Ek:3),

¢) 20/09/2025 tarihli ve 33023 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Liman Devleti
Denetimi Uygulama Yonetmeligi geregi denetim yapan personele Liman Devleti Denetim
Gorevlisi Kimlik Kart1 (Ek:4),

d) Rehberlik ve Teftis Baskanligmin talebi ilizerine Basmiifettis ve Miifettislere
Miifettis Kimlik Belgesi (Ek:5),

e) 05/08/2023 tarihli ve 32270 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ulastirma ve Altyapi
Bakanlig1 Piyasa Gozetimi ve Denetimi Y6netmeligi geregi denetim yapan personele Piyas;
Gozetimi ve Denetimi Gorevlisi Kimlik Karti1 (Ek:6), i\




f) 03/06/2021 tarihli ve 31500 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Ulastirma Hizmetleri
Denetim Yonetmeligi geregi denetim yapan personele Ulastrma Hizmetleri Denetleyici
Tamtim Kart1 (Ek:7),

g) Emekli olan personele talebi halinde Emekli Personel Kimlik Kart1 (Ek:8),

g) Staj veya benzeri nedenlerle Bakanlikta belirli bir donem boyunca bulunmasi
gerekenlere Stajyer Giris Kart1 (Ek:9),

h) Ziyaretg¢i Giris Kart1 (Ek:10),
verilir.

Yetkili birim

MADDE 5- (1) Bu Yo6nerge kapsaminda verilecek kartlarin temini, kaydi, basimi,
dagitimu, iptali ve imhasi ile ilgili iglemler Personel Genel Miidiirliiiince yiiriituliir.

Kartlarin diizenlenmesi usulii

MADDE 6- (1) Bu Yonergenin 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) ila (f) bentleri
arasinda belirtilen kartlar icin Ek-11" de yer alan Kart Talep Formu ve 25/10/1982 tarihli ve
17849 say1l: Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin
Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik hiikiimlerine uygun bigimde son alt1 ay igerisinde gekilmis
1 (bir) adet vesikalik fotografla birlikte ilgili birim tarafindan talepte bulunulur.

(2) Bakanlik personeli iken emekli olanlar dilekge ile sahsen veya Bakanlik birimleri
araciligryla Personel Genel Miidiirliigiine kart talebinde bulunur.

(3) Stajyer ogrenciler igin staj yaptiklari birimler tarafindan Personel Genel
Miidiirliigiine gegici giris kart talebinde bulunulur.

(4) Ziyaretgiler i¢in ilgili birim tarafindan Personel Genel Miidiirliigiinden ziyaretci giris
kart1 talebinde bulunulur.

(5) Bu Yonergenin 4 iincii maddesinin birinci fikrasimn (d), (8) ve (h) bentleri
haricindeki kartlar Personel Genel Miidiirii tarafindan imzalanir.

Kartlarin yenilenmesi ve degistirilmesi talepleri

MADDE 7- (I) Bu Yénerge kapsaminda bulunan personele ad, soyad ve iinvan
degisikligi hallerinde ilgili birimin talebi ve mevcut kartin Personel Genel Midiirligiine
gonderilmesi kaydiyla bu maddede belirtilen usullere gore yeniden kart diizenlenir.

(2) Kartta yer alan fotografin degistirilmesinin istenmesi veya kartin yipranmasi,
kaybolmas1 ya da galinmasi durumunda talepte bulunulmasi halinde bu Yonergede belirtilen
usule gore yeniden kart diizenlenir.

(3) Kart1 kaybolan veya ¢alinan personel tarafindan Ek-15’te yer alan Kayip Kart
Bildirim Cizelgesini doldurarak bir dilekge ile birlikte 15 (on bes) giin iginde gérev yaptigi
birime bildirilir ve ilgili birim Personel Genel Miidiirliigiinden bu Yonergenin 6 nc1 maddesinde
belirtilen usule uygun olarak yeniden kart talebinde bulunulur.

(4) Kart1 kaybolan veya ¢alinan personele ait bilgiler, Personel Genel Midiirltigiince
I¢isleri Bakanligina yazi ile bildirilir.

(5) Kartin verildigi tarihten sonraki 5 (bes) yil igerisinde fotografin degistirilmesinin
istenmesi, kartin yipranmasi, istek iizerine yeniden basilmasi, kayip ya da ¢alinmasi
sebepleriyle kart degisikligi talebi halinde kart bedelinin, talepte bulunan kisi tarafindan
ddenmesi ve Bakanlik Doner Sermaye Isletmesine gelir olarak kaydedildigine dair alindi
belgesinin ibraz edilmesi sartiyla Personel Genel Miidiirliigiince yeniden kart diizenlenir. Kartin

verildigi tarihten itibaren 1 (bir) y1l igerisinde birden fazla bu fikrada sayilan nedenlerle ke;r;hm o

yeniletenlere belirlenen iicretin %20’si oraninda fazla ticret tahakkuk ettirilir.




(6) Kartin kaybolmasi ya da ¢alinmasi durumlarinda kolluk kuvvetlerinden alinan olaya
iliskin resmi tutanagin ibraz edilmesi halinde bu maddenin besinci fikrasinda belirtilen iicretler
alinmaz.

(7) Stajyer dgrencilere verilen gegici girig kartinin herhangi bir nedenle zayi olmasi
durumunda en geg 2 (iki) is giinii iginde kart sahibi bir dilekge ile staj yaptig1 birime bagvurur.
Ilgili birim durumu Personel Genel Miidiirliigiine ivedilikle bir yazi ile iletir. Yeniden basilan
giris kart1 bu Yonergenin 8 inci maddesinde belirtilen usul ger¢evesinde gonderilir.

(8) Kart bedeli her mali yilbaginda Bakanlik Makam Oluru ile belirlenir.

(9) Bu kartlar Personel Genel Midiirii tarafindan imzalanur.

Kartlarin génderilme usulii

MADDE 8- (1) Basimu yapilan kartlar, sahibine imza karsil1g1 teslim edilmek iizere Ek-
12’de yer alan Kart Teslim Cizelgesi ile birlikte birimine goénderilir.

(2) Emekliler igin diizenlenen kartlar, birimler aracili: ile bagvuruda bulunulmasi
halinde Ek-12’de yer alan Kart Teslim Cizelgesi ile birlikte ilgili birime gonderilir. Dogrudan
Personel Genel Miidiirliigiine dilekge ile bagvurulmas: halinde ise ilgiliye elden teslim edilir
veya dilekgede belirtilen adresine gonderilir.

(3) Dilekgede belirtilen adrese gonderilen Emekli Personel Kimlik Kartinin 2 (iki) defa
iade gelmesi halinde kart, personelin 6zlikk dosyasina kaldirilir.

(4) Teslimi yapilan kartlara ait teslim gizelgeleri ilgili birimlerce Personel Genel
Miidiirliigiine gonderilir.

Sorumluluk

MADDE 9- (1) Kartin uygun sekilde muhafazasindan, kart tizerindeki bilgilerin ve
fotografin giincelliginden kart sahibi sorumludur.

(2) Kart sahibi kimligini iizerinde tagimak ve soruldugunda géstermek zorundadir.

(3) Kart sahibi resmi sifatlarinin gerektirdigi itibar ve giiveni géz oniinde bulundurmak
suretiyle kartin kullanimindan ve iade edilmesinden sorumludur.

(4) Herhangi bir sebeple iade edilmeyen/alinmayan veya kayboldugu/¢alindig: halde
zamaninda bildirimi yapilmayan kartlar ile ilgili meydana gelecek hukuki ve cezai
yiikiimliiliiklerden birim amiri ve kart sahibi sorumludur.

Kart yetkilendirme islemleri

MADDE 10- (1) Kartlarin giris-gikis yetkilendirme iglemleri merkez teskilatinda
Personel Genel Miidiirliigiince, tagra teskilatinda ise ilgilinin gorev yaptig1 birim tarafindan
gerceklestirilir.

(2) Giris-gikis yetkilendirme islemi diginda kalan yetkilendirme islemleri ilgili
birimlerce gerceklestirilir.

Kartin iade edilmesi, imhasi ve kart iizerindeki yetkilerin iptal edilmesi

MADDE 11- (1) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinin ilgili birimlerince; herhangi bir
nedenle kurumdan ayrilma, kartin verilme amacinin ortadan kalkmasi, tinvan degisikligi,
yipranma ve benzeri sebeplerle iade alinan kartlar Ek-13’te yer alan Kart [ade Formu ile birlikte
Personel Genel Miidiirligiine gonderilir.

(2) Kart teslim alinmadan personelin gérevinden ayrilis islemleri gergeklestirilmez.
Kayip/¢alinti durumlarinda bu Y6nergenin ilgili hiikkiimleri uygulanir. s

(3) Bu maddenin birinci fikrasinda sayilan haller nedeniyle iade edilmesi gerelgmken n
ilgilisi tarafindan iade edilmedigi tespit edilen karttaki yetkiler, kart sahibinin miiracaatus




gerek duyulmaksizin ilgili birimlerce bildirilmesine istinaden Personel Genel Midiirliigii
tarafindan iptal edilir.

(4) Bakanlikta staj yapmakta olan 6grencilere verilen gegici giris kartlar staj bitiminde
geri alinir. Kart1 iade etmeyen stajyerin staj bitimine iligkin iglemleri yapilmaz.

(5) Kart iizerinde girig-¢ikis yetkisi haricinde yetki bulunmasi halinde ayrilis1 yapan
birim tarafindan yetkiyi tanimlayan birimlere bilgi verilir.

(6) Personel Genel Miidiirliigiine iade edilen kartlar Kart Imha Komisyonu tarafindan
Ek-14’te yer alan Kart Imha Tutanag: diizenlenerek imha edilir.

UCOUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Diger hususlar

MADDE 12- (1) Kartlara iligkin islemlerde kullanilacak veriler 24/3/2016 tarihli ve
6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa uygun olarak islenir.

(2) Bakanlikta yer alan turnikeli gegis sistemleri igin ilgili birimlerce Personel Genel

Miidiirliigiinden talep edilen bilgiler 6698 sayili Kanuna uygun olarak paylasilir.

Yiiriirliikkten kaldirilan mevzuat

MADDE 13- (1) 29.08.2023 tarihli ve 1368148 sayili Bakanlik Makam Oluru ile
yiiriirliige giren Ulastirma ve Altyap: Bakanligi Personel Kimlik Kart1 Yonergesi yiriirliikkten
kaldirilmagtir.

Gecis hiikiimleri

GECICI MADDE 1- (1) Bu Yénergenin yiiriirliige girmesinden 6nce basilmis olan
Gegici Personel Kimlik Kartlari iptal edilmigtir. Mevcut diger kartlar gegerliligini korur.

(2) Iptal edilen Gegici Personel Kimlik Kartlarinin Personel Genel Miidiirliigiine iadesi
zorunludur. Iade edilen kartlarin yerine ilgisine gére bu yonergenin dordiincii maddesinin (b)
ve (¢) bendinde yer alan kartlar iicretsiz olarak verilir. Bu yonergenin dordiincii maddesinin (¢),
(e) ve (f) bentlerinde yer alan mevcut kartlar ise Yonergenin yiirtirliige girmesinin ardindan
ilgilinin talebi iizerine ticretsiz olarak yenilenir.

(3) Bu Yonergenin yiiriirliige girdigi mali yila iligkin belirlenen kart bedeli, Yonergenin
yiiriirliige girmesini takiben aynen uygulanmaya devam eder.

Yiiriirliikk

MADDE 14- (1) Bu Yonerge Bakanlik Makami tarafindan onaylandig tarihte
ylirlirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Ulagtirma ve Altyap: Bakam yfiriitiir.




Soyadi

Gorev Unvani

Kurum Sicil No

PERSONEL GENEL
MUDURLUGU

Yetkili imzasi  Verilis Tarihi

EK:

PERSONEL
KiMLIK
KARTI

Bu kart sadece lizerinde kimligi belirtilmis
kisi tarafindan kullanilir.

Kisinin herhangi bir nedenle kurum ile
ilisiginin kesilmesi durumunda bu kart
T.C. UAB. Personel Genel Midiirliigiine
teslim edilir.

Kartin kaybedilmesi ya da bulunmasi
halinde asagidaki telefona haber verilmesi
rica olunur.

irtibat No: 0312 203 10 00

www.uab.gov.tr.

Kimlik Seri No:

1




EK: 2

T.C.ULASTIRMA VE [ phk

7T PERSONEL
KIMLIK
KARTI

Soyadi

Gorev Unvani

Kurum Sicil No T.C. Kimlik

Bu kart sadece lzerinde kimligi belirtilmis
kisi tarafindan kullanilir.

Kisinin herhangi bir nedenle kurum ile
ilisiginin kesilmesi durumunda bu kart
T.C. UAB. Personel Genel Miidiirliigiine
teslim edilir.

P E RS..O N E L G. E..N.. E L Kartin kaybedilmesi ya da bulunmasi
M U D U RL U G U halinde asagidaki telefona haber verilmesi

rica olunur.

irtibat No: 0312 203 10 00

Yetkili imzasi Verilis Tarihi




T.C. ULASTIRMA VE
ALTYAPI BAKANLIGI

Soyadi

Birimi

T.C. Kimlik

Bu kart sadece Uzerinde kimligi belirtilmisg
kisi tarafindan kullanilir.

Kisinin herhangi bir nedenle kurum ile
ilisiginin kesilmesi durumunda bu kart
T.C. UAB. Personel Genel Miidiirligiine
teslim edilir.

P E RS.O N E L G E..N E L Kartin kaybedilmesi ya da bulunmasi
M U D U R L U G U halinde asagidaki telefona haber verilmesi

rica olunur.

irtibat No: 0312 203 10 00

Yetkiliimzasi Verilis Tarihi

www.uab.gov.tr

Kimlik Seri No:




T.C ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
REPUBLIC OF TURKIYE
MINISTRY OF TRANSPORT AND INFRASTRUCTURE
LIMAN DEVLETi DENETIM GOREVLISI KIMLIK KARTI
THE IDENTITY CARD OF PORT STATE CONTROL OFFICER

ADI
(Name)

SOYADI
(Surname)

DOGUM YERi VE TARIHI
(Place / Date Of Birth)

BELGE NUMARASI / RiHi
(Register Number AD

T.C. KIMLIK NUMARASI @
(Turkiye identity Numb \
w&
ate

THE HOLDER OF THIS IDEN ARD IS AUTHORIZED TO CARRY
OUT PORT STATE CON PECTIONS ON BEHALF OF THE
REPUBLIC OF TURKIiY THE RATIFIED MEMORANDUMS,
RELEVANT NATIONAL%TERNATIONAL LEGISLATION AND IN

ACCORDANCE P® - CURRENT IMO RESOLUTION ON
0

PROCEDURES FOR R TATE CONTROL.

BU KART SAHIB URKIYE ' CUMHURIYETI ADINA TARAF
OLDUGUMUZ MEMORANDUMLAR, ULUSAL VE ULUSLARARASI
MEVZUAT iLE IMO'NUN YURURLUKTEKI.LIMAN DEVLETI DENETIMI
PROSEDURLERi KARARI ' DOGRULTUSUNDA LiIMAN DEVLETI
DENETIMLERiINi YAPMAYA TAM YETKILIDIR.

APPROVED BY

MOUDURLUEL
(ONAYLAYAN) PERSONEL GENEL MUDURLUGU

Kimlik Seri No:




T.C.
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
MUFETTi$ KiMLIiK BELGESI

\ -~
MM

T.C KIMLIK NO
KURUM SiciL NO
DOGUM YERIi VE TARIHiI :

BELGE NUMARASI

VERILiS TARIHi

AWK MERKEZ VE TASRA TESKILATI
LARIN HER TURLU FAALIYET VE
ELEME, ON iINCELEME, SORUSTURMA
LiDiR. GOREVLERI SIRASINDA TUM
_KURULUSLAR ILE KAMUYA YARARLI
DERNEKLER, GERGEK® KiSILERDEN GEREKLi YARDIM, BiLGi,
EVRAK, KAYIT VE BE ISTEMEYE YETKILi OLUP, KANUNi BIiR
ENGEL BULUNMADIKG U iSTEKLERIN YERINE GETIRILMESI
ZORUNLUDUR.

BU KART SAHIBi BAKAN ADINA,
iLE BAGLI, ILGILI VE iLiSKiLi
ISLEMLERI ILE iLGILi OLAR
VE ARASTIRMA YAPMAK
RESMi DAIRE, KURUM

REHBERLIK VE TEFTiS BASKANLIGI

Rehberlik ve Teftig Bagkani Bakan

Kart: bulunmasi halinde 0312 203 10 61 numarali telefona bildirilmesi rica olunur.



7o B g T.C

ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
o ES 7. PIYASA GOZETIMI VE DENETIMi UZMANI KiMLIK KARTI

A\ S /) REPUBLIC OF TURKIYE
\ ~— MINISTRY OF TRANSPORT,AND INFRASTRUCTURE

.
\
.

\\\\\\\\\\\\

(Name)

SOYADI
(Surname)

DOGUM YERI VE TARIHI
(Place / Date Of Birth)

T.C. KIMLIK NUMARASI
(identity Card No)

siciL NUMARASI
(Employee Registratiog

VERILIS TARIHI
(Date of Issue)

RT SAHIBI,
TEKNiK DUZENLEMELER KANUNU VE
ULASTIRMA VE ALTYA ANLIGI PiYASA GOZETIMi VE DENETIMI
YONETMELIGi KAPSAMINDA PiYASA GOZETIMi VE DENETIMI UZMANI
OLARAK DENETIM YAPMAYA YETKILIDIR

7223 SAYILI URUN GUW

THE HOLDER OF THIS IDENTITY CARD IS AUTHORIZED TO CARRY OUT
INSPECTIONS ON BEHALF OF REPUBLIC OF TURKIYE AS PER LAW NO 7223 ON
PRODUCT SAFETY AND TECHNICAL REGULATIONS AND REGULATION ON
MINISTRY OF TRANSPORT AND INFRASTRUCTURE MARKET SURVEILLANCE AND
INSPECTION

APPROVED BY
(ONAYLAYAN)

Kimlik Seri No:



EK:7

| ; +T.C. ULASTIRMA VE ULASTIRMA HiZMETLERi
'.\:w_:;/ ALTYAPI BAKANLIGI DENETLEYiCi TANITIM KARTI

¥

Transport Scrvices

Inspection Personnel Identification Card

Adi

NAMIE = cecsassssmissassassessrensesssascasscantscssasianensesssnssennes

Soyadi

SUIMAME  iiieiiuiesssscsnsanisanssssssssiossssccssscransarsntssnscnnas

Kurum Sicil No
Employee Number No

Belge No

Document Number

Gorev Yeri

'Bu kart sadece iizerinde kimligi belirtilmis
kisi tarafindan kullanihr.

Bu kart Ulastirma Hizmetleri Denetim
Yonetmeligine gore verilmistir.

Kiginin herhangi bir nedenle kurum ile
iligiginin kesilmesi durumunda bu kart

: : T.C.Ulagtirma ve Altyap1 Bakanhg:
ULASTIEMA HIZMEILERI Ulagtirma Hizmetleri Diizenleme Genel

DUZENLEME GENEL MUDURLUGU Miidiirligine teslim edilir.

Kartin kaybedilmesi ya da bulunmasi
halinde asagidaki telefona haber verilmesi
rica olunur.

irtibat No: 0312 203 10 00

Onaylayan Verilis Tarihi

www.uab.gov, " \ :

Kimlik Seri No: ‘ ,



EK: 8

T.c.ULASTIRMA vE L: KLI
PR 7LV TI PERSONEL

KIMLIK
KARTI

Soyadi

Birimi

Kurum Sicil No: SGK Sicil No:

Bu kart sadece uzerinde kimligi belirtilmis
kisi tarafindan kullanilir.

Kisinin herhangi bir nedenle kurum ile
ilisiginin kesilmesi durumunda bu kart
T.C. UAB. Personel Genel Midiirliigiine
teslim edilir.

P E RS..O N E L G E..N.. E L Kartin kaybedilmesi ya da bulunmasi
M U D U RL U G U halinde asagidaki telefona haber verilmesi

rica olunur.

irtibat No: 0312 203 10 00

Yetkili imzasi Verilis Tarihi




STAJYER

T.C.ULASTIRMA VE GIRIS
ALTYAPI BAKANLIGI T4\ 3 1

Kart No:

Bu kart kurum binasina giris ve gikiglarda
kullaniimak iizere verilmigtir.

Bu kart sadece sahibi tarafindan kullanilir.
Kartin kaybedilmesi ya da bulunmasi
halinde agagidaki telefona haber verilmesi
rica olunur.

Irtibat No: 0312203 1000 -

PERS"ON"EL QEN'EL WWw.uab.gov.ir
MUDURLUGU gy




ZIYARETCI

V") T.C. ULASTIRMA VE GIRIS
:j ALTYAPI BAKANLIGI TE\:3 |

Kart No:

Bu kart kurum binasina giris ve gikiglarda
kullanilmak iizere verilmigtir.

Bu kart sadece sahibi tarafindan kullanilir.
Kartin kaybedilmesi ya da bulunmasi
halinde agagidaki telefona haber verilmesi
rica olunur.

irtibat No: 0312 203 10 00

PERSONEL GENEL I———
MUDURLUGU -

Seri No:




T.C.

ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
KART TALEP FORMU

—

Tk defa kart talep ediyorum

Soyadi

Kurum Sicil No

Yeniden kart talep ediyorum
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Telefon




T.C.

ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI

EK:12
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ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI

KART IADE FORMU
Sicil/ T.C.Kimlik No| Ad: Soyadi Unvani Gorev Yeri Iade Nedeni
o \
Adima diizenlenen .............c.ococoiiiiiiiiieiiee kartim 1 Qg ey - - cceeeeeenees nedeniyle ekte iade

ediyorum. ..../..../....
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Adi Soyadi
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T.C
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI

KART IMHA TUTANAGI
KART SAHIBI KARTI
&
Sicil/ T.C. Adi Soyadi Unvani/  |GoéreffYer ade Tarihi | Imha Nedeni
Kimlik No Poziyonu

Yukarida adi soyad: yazili personelin k , nedenle tarafimizdan imha edilmistir.
@
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IMHA TARIHI
d e

IMHA
EDENLERIN

Ad Soyad: Adi Soyadi Adi Soyadi

unvani

unvani tinvani
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ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLICI
KAYIP KART BILDIRIM CIZELGESI

KART SAHIBi KART DURUMU
Em- i KART
. ADI CES " DURUMU KAYIP/CALINTI NO
T.CKIMLIKNO SOYADI | GOREv | UNVAM SICILI (KAYIP/CALINTI) YER VE TARIHI SERI

YERI NO

Cizelge A4 boyutundaki kdgida yatay olarak hazirlanacaktir.
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