ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI
30 SUREKLI iSCi ALIMI iLANI

Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig: tasra teskilat1 birimlerinde istihdam edilmek iizere, 4857 say1li Is Kanunu ile Kamu Kurum ve Kuruluslarma
Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik hiikiimleri gergevesinde 30 (0tuz) siirekli is¢i alimi yapilacak olup bagvurular
23.02.2026 - 27.02.2026 tarihleri arasinda Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet adresi (esube.iskur.gov.tr) iizerinden yapilacaktir.

BASVURU SARTLARI:

1. Adaylarin, bagvurunun son giinii itibariyla asagida yer alan tabloda basvuruda bulunacag: iinvan ile ilgili bagvuru sartlarini saglamasi
gerekmektedir.
2. Adaylardan denizcilikle ilgili yeterlik (belge) ile hizmet sart1 basta olmak {izere diger belirtilen sartlar1 saglamayanlarin bagvurular

degerlendirilmeye alinmayacak ve yapilacak olan noter kura gekilisine dahil edilmeyecektir.
3. Adaylarn, sadece 1 (bir) bagvuru hakki olacak ve birden fazla bagvuru yapildigimin tespit edilmesi halinde adaym higbir bagvurusu
kabul edilmeyecektir.

UNVAN BASVURU SARTLARI IL / GOREV BiRiMi ‘;ﬁIYKlgls
1- Enaz Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,
2-  En az siirh kaptan yeterligine sahip oldugunu belgelemek,
3- Kamu veya 6zel is yerlerine ait deniz vasitalarinda en az sinirli kaptan ehliyetiyle en ISTANBUL
az 1 yil ¢alistigini belgelemek, ] o 1
4 40 biti i< olmak ISTANBUL DENIZDIBI
- yagini bitirmemis olmak, TARAMA
5- Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar | BASMUHENDISLIGI
Hakkinda Yonetmeligin 4’iincii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlar
saglamak,
6- Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya muaf
TARAMA olmak)
UZMANI 7- Kamu kurum ve kuruluslarinca gorevlerinden c¢ikarilmamis, meslekten ihrag
(KAPTAN)
edilmemis veya kamusal haklari kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak,
8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaglilik veya malulliik aylig:
almiyor olmak,
9- Adaylarin vardiyali, her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda ¢alismaya engel bir
durumunun olmamasi, goérev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamasi, iZMIR
10- Oncelik hakkma sahip olan adaylar i¢in Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i iZMIR DENIZDIBi 1
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5’inci TARAMA
BASMUHENDISLIGI
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen Oncelikli durumlarina sahip oldugunu 5
belgelemek,
11- Sinav usulii olarak sozlii ve uygulamali sinav uygulanacaktir.



https://esube.iskur.gov.tr/

UNVAN

BASVURU SARTLARI

iL / GOREV BIRIMi

ACIK iS

SAYISI
1- Enaz Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,
2-  En az siirh kaptan yeterligine sahip oldugunu belgelemek,
3- Kamu veya 6zel is yerlerine ait deniz vasitalarinda en az 1 yil en az smirh kaptan
olarak calistigini belgelemek, IZMiR
4- 40 yasin1 bitirmemis olmak, iZMiR DENIiZDIBI 3
5- Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar BASMT("JA\IE]'EA\NIVIID?SLK}i
Hakkinda Yonetmeligin 4’lincii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlar
saglamak,
6- Erkek adaylar icin askerlik ile ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya muaf
SINIRLI olmak)
KAPTAN 7- Kamu kurum ve kuruluslarinca gorevlerinden ¢ikarilmamis, meslekten ihrag
edilmemis veya kamusal haklari kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak,
8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig:
almiyor olmak,
9- Adaylarin vardiyali, her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda ¢aligmaya engel bir SAMSUN
durumunun olmamasi, gorev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamas, L
. . SAMSUN DENIZDIBI 2
10- Oncelik hakkimna sahip olan adaylar i¢in Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci TARAMA
Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5’inci BASMUHENDISLIGI
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen o6ncelikli durumlarma sahip oldugunu
belgelemek,
11- Smav usulii olarak s6zli ve uygulamali sinav uygulanacaktir.
1- Enaz Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,
2-  En az sinirli makina zabiti yeterligine sahip olmak,
3- Kamu veya 6zel is yerlerine ait deniz vasitalarinda en az 1 yi1l en az simirli makina
zabiti yeterliginde calistigini belgelemek, IzZMiR
4- 40 yasin bitirmemis olmak, iZMIR DENizZDIiBIi 2
5- Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar BASI\/ITL'?I—FIQI:ZANNIIDA{SLTGi
Hakkinda Yonetmeligin 4’iincii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlart
saglamak,
6- Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya muaf
DENIZ olmak)
Bt\J/I%AT%\R{E 7- Kamu kurum ve kuruluslarinca gorevlerinden c¢ikarilmamis, meslekten ihrag
MAKINISTI edilmemis veya kamusal haklari kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak,
8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik aylig1
almryor olmak,
9- Adaylarin vardiyali, her tirlii iklim ve yolculuk sartlarinda calismaya engel bir SAMSUN
durumunun olmamasi, gérev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamasi, L.
10- Oncelik hakkina sahip olan adaylar icin Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isci SAMS—}-JERIZ%;\RZD]BI !
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5’inci BASMUHENDISLIGI
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarina sahip oldugunu
belgelemek,
11- Sinav usulii olarak sozlii ve uygulamali sinav uygulanacaktir.




UNVAN

BASVURU SARTLARI

iL / GOREV BIRIMi

ACIK i$

SAYISI
1- Enaz Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,
2- En az yagc yeterligine sahip oldugunu belgelemek, iSTANBUL
3- Kamu veya dzel is yerlerine ait deniz vasitalarinda en az 1 y1l yagci olarak calistigini iSTANBUL DENiZDIBI 2
belgelemek, TARAMA
4- 35 yagini bitirmemis olmak, BASMUHENDISLIGE
5-  Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4’tincii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlari
saglamak,
6- Erkek adaylar i¢in askerlik ile iligigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya muaf {ZMIR
olmak)
YAGCI 7- Kamu kurum ve kuruluslarinca gorevlerinden c¢ikarilmamig, meslekten ihrag iZMiTITA%iI\JiDiBi 2
edilmemis veya kamusal haklari kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak, BASMUHENDISLIGI
8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1
almryor olmak,
9- Adaylarin vardiyali, her tiirli iklim ve yolculuk sartlarinda ¢aligmaya engel bir
durumunun olmamasi, gorev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamasi,
10- Oncelik hakkina sahip olan adaylar icin Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isci SAMSUN
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmeligin 5’inci | gAMSUN DENIZDIBI 2
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarina sahip oldugunu TARAMA .
belgelemek, BASMUHENDISLIGI
11- Smav usulii olarak so6zlii sinav uygulanacaktir.
1- En az Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,
2-  En az usta gemici yeterligine sahip oldugunu belgelemek, BURSA
3- Kamu veya 6zel isyerlerine ait deniz vasitalarinda en az 1 yil en az usta gemici olarak GEMLIK BOLGE 1
calistigini belgelemek, LIMAN BASKANLIGI
4- 45 yasini bitirmemis olmak,
5-  Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4’iincii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlar
saglamak,
6- Erkek adaylar i¢in askerlik ile iligigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya muaf
USTA olmak) ISTANBUL 1
GEMIici 7- Kamu kurum ve kuruluglarinca gorevlerinden ¢ikarilmamig, meslekten ihrag ISTANBUL BOLGE
edilmemis veya kamusal haklar1 kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak, LIMAN BASKANLIGI
8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig
almryor olmak,
9- Adaylarin vardiyali, her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda galismaya engel bir
durumunun olmamasi, gorev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamas,
10- Oncelik hakkina sahip olan adaylar icin Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci
Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5’inci HATAY
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarina sahip oldugunu iS.KENDERUN B(")LQE 1
belgelemek, LIMAN BASKANLIGI
11- Sinav usulii olarak sozlii sinav uygulanacaktir.




UNVAN

BASVURU SARTLARI

iL / GOREV BIRIMi

ACIK i$

SAYISI

1- En az Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,

2-  En az gemici yeterligine sahip oldugunu belgelemek,

3- Kamu veya 6zel igyerlerine ait deniz vasitalarinda en az 1 y1l en az gemici olarak .

ISTANBUL
calistigini belgelemek,
4- 45 yagini bitirmemis olmak, ,1STANBUL 1
. DENIZDIBI TARAMA

5-  Kamu Kurum ve Kuruluslarmna Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar | g ASMUHENDISLIGI
Hakkinda Yonetmeligin 4’{incii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlart
saglamak,

6- Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya
muaf olmak)

GEMICI 7- Kamu kurum ve kuruluslarinca gorevlerinden ¢ikarilmamis, meslekten ihrag
edilmemis veya kamusal haklar1 kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak,

8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik
aylig1 almiyor olmak,

9- Adaylarin vardiyali, her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda ¢alismaya engel bir SAMSUN
durumunun olmamasi, gorev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamasi,

10- Oncelik hakkma sahip olan adaylar i¢in Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci SAMS_}_JER]Z]IE\}I\IAI\ZDIB I 1
Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5’inci | BASMUHENDISLIGI
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen oncelikli durumlarina sahip oldugunu
belgelemek,

11- Sinav usulii olarak sozlii sinav uygulanacaktir.

1-  Enaz Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,

2-  En az Bagmakinist yeterliligine sahip olmak, ISTANBUL

3- Denizcilik alaninda en az 2 yil ¢alismis olmak, iISTANBUL 1

4- 40 yasin1 bitirmemis olmak, DENIZDIBI TARAMA

.o BASMUHENDISLIGI

5-  Kamu Kurum ve Kuruluglarna Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4’lincli maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlari
saglamak,

6- Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya
muaf olmak)

SUREKLI iSCi 7- Kamu kurum ve kuruluslarinca gorevlerinden ¢ikarilmamis, meslekten ihrag IZMIR .
(BASMAKINIST) edilmemis veya kamusal haklar1 kullanmaktan mahrum birakilmanus olmak, [ZMIR DENIZDIBI
D . . . . TARAMA

8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik BASMUHENDISLIGI
aylig1 almiyor olmak,

9- Adaylarin vardiyali, her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda ¢alismaya engel bir
durumunun olmamasi, gorev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamas,

10- Oncelik hakkma sahip olan adaylar i¢in Kamu Kurum ve Kuruluslarina Isci
Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5’inci SAMSUN
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen oncelikli durumlarma sahip oldugunu | SAMSUN DENiZDIBIi 1
belgelemek, TARAMA

BASMUHENDISLIGI

11- Sinav usulii olarak sozlii sinav uygulanacaktir.




UNVAN

BASVURU SARTLARI

iL / GOREV BiRIiMi

ACIK iS

SAYISI
1-  En az Ortadgretim (lise ve dengi teknik ve mesleki okul) mezunu olmak,
2-  Kamu veya ozel igyerlerinin birinde 2 y1l makina operatorliigii ile ilgili calistigini iSTANBUL
belgelemek, )
o . ISTANBUL 1
3- 35 yagimu bitirmemis olmak, DENIZDIiBi TARAMA
4- G sinifi ehliyete sahip olmak, BASMUHENDISLIGI
5-  Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4’{incii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlar
saglamak,
6- Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya
SUREKLI muaf olmak) iZMiR
ISC,I 7- Kamu kurum ve kuruluglarinca gorevlerinden g¢ikarilmamis, meslekten ihrag L L 1
(MAKINA ) ) IZMIR DENIZDIBI
OPERATORU) edilmemis veya kamusal haklar1 kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak, T .AR AM A o
8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik BASMUHENDISLIGI
aylig1 almiyor olmak,
9- Adaylarin vardiyali, her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda galigmaya engel bir
durumunun olmamasi, gorev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamast,
10- Oncelik hakkima sahip olan adaylar i¢in Kamu Kurum ve Kuruluslarmna Isci
SAMSUN
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5’inci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen oncelikli durumlarina sahip oldugunu SAMS_:“_JAI\\IR]ZEI\}I\IAI\ZDIBI 1
belgelemek, BASMUHENDISLIGI
11- Sinav usulii olarak sozlii sinav uygulanacaktir.
1-  En az Ortadgretim (lise) mezunu olmak, ISTANBUL
2- 30 yasimni bitirmemis olmak,
- ISTANBUL !
3-  Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar DENIZDIBi TARAMA
Hakkinda Ydnetmeligin 4’iincii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sartlart | BASMUHENDISLIGI
saglamak,
4-  Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi bulunmamak, (yapmis olmak, tecilli veya
muaf olmak)
5-  Kamu kurum ve kuruluglarinca gorevlerinden ¢ikarilmamig, meslekten ihrag . .
L edilmemis veya kamusal haklar1 kullanmaktan mahrum birakilmamis olmak, IZMIR
buzIscl 6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik [ZMIR DENIZDIBI !
aylig1 almiyor olmak TARAMA
’ BASMUHENDISLIGI
7- Adaylarin vardiyali, her tiirli iklim ve yolculuk sartlarinda galigmaya engel bir
durumunun olmamasi, gérev geregi seyahat etmeye engel halinin bulunmamasi,
8-  Oncelik hakkina sahip olan adaylar i¢in Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci
Alnmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmeligin 5’inci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarina sahip oldugunu SAMSUN
R 1
belgelemek, SAMSUN DENIZDIBI
9-  Smav usulil olarak sozlii sinav uygulanacaktir. TARAMA
BASMUHENDISLIGI




GENEL BIiLGILER:

Evrak isteme ve Basvuru Evraklarimn incelenmesi

1. Noter kura ¢ekilisi 6ncesi ISKUR tarafindan Bakanligimiza gonderilen listede yer alan adaylardan basvuru evraklar talep edilecek
olup adaylarin hangi belgeleri teslim edecegi, belge teslim yeri, tarihleri, diger bilgilendirme islemleri Bakanligimiz internet sitesinde
(www.uab.gov.tr) yayimlanacaktir.

2. Bagvuru evraklarinin incelenmesi neticesinde sartlar1 saglayan adaylar belirlenecektir. Sartlar1 saglamayan adaylar ise noter kura
cekiligi, sozlii ve/veya sozlii/uygulamali siava dahil edilmeyecektir.

Noter Kura Cekilisi

1. Bagvuru sartlarini saglayan aday sayisinin her il ve {invan igin agik is sayisinm 4 (dort) katindan fazla olmasi durumunda 30.03.2026
tarihinde Ulagtirma ve Altyap: Bakanligi merkez kampiisiinde (Hakki Turayli¢ Caddesi No:5 Emek Cankaya / ANKARA) noter kura
cekilisi yapilacaktir. Aday sayisinin esit veya az olmasi durumunda ise adaylar kura gekilisine dahil edilmeden dogrudan so6zlii ve/veya
sozlii/uygulamali siava gagrilacaktir.

2. Noter kura ¢ekilisi sonucu ise yerlestirmede tek basina bir hak teskil etmez.
Duyurular

1. So6zli sinav ve sinav sonucuna iligkin tiim bilgilendirmeler Bakanligimiz internet sitesinde (www.uab.gov.tr) ilan edilecek olup
adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

2. Isci alimma iliskin basvuru, noter kura gekilisi, sozlii smav vb. konularda bir degisiklik olmas1 halinde Bakanligimiz internet sitesinde
(www.uab.gov.tr) yayimlanacaktir.

DiGER HUSUSLAR:

1. llanda belirtilen sartlar1 tasimadig1 sonradan anlasilan adaylarin bagvurular ilan-smav siirecinin her asamasinda Bakanligimizca
gegersiz sayilabilecektir. Bagvuru ve iglemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya gercege aykir1 belge verdigi tespit
edilenlerin bagvurular1 gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacaktir. Atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecektir. Ayrica, gergege
aykir1 beyanda bulundugu veya gergege aykir1 belge verdigi tespit edilenler hakkinda gerekli yasal islemler yapilacaktir.

2. Sozlii ve/veya sozlii/uygulamali sinav sonucunda siralamaya girerek basarili olan ve atamaya hak kazanan asil adaylarin atamaya iligkin
islemleri baglatilacaktir.

3. Atanan ig¢i personelin deneme siiresi en ¢ok 60 (altmis) giin olup deneme siiresinde basarisiz olanlarin is akdi bildirim siiresine gerek
olmaksizin tazminatsiz feshedilecektir.

4. Diger hususlarla ilgili mevzuat hiikiimleri geregince islem tesis edilecektir.

ILETISIM:
Adres : Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi

Personel Genel Miidiirliigi

Hakki Turayli¢ Cad. No:5 Emek Cankaya/ANKARA
Telefon 10312 203 10 00/ 1311 - 3199 - 3924 - 4088

Ilanen duyurulur.


http://www.uab.gov.tr/

