ULASIM EMNIYETi iNCELEME MERKEZi BASKANLIGI
TESKILAT, GOREV, YETKI VE SORUMLULUK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Idari Yapi ve imza Yetkisi

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci, Ulasim Emniyeti inceleme Merkezi Bagkanliginin
teskilat yapisi ile gorev, yetki ve sorumluluklarina iligskin usul ve esaslari belirlemektir.

(2) Bu Yonerge, Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Baskanligmin teskilat
yapisini, birimlerini ve bu birimler ile personelin gorev, yetki ve sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda
Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 489/A maddesi ve Ulastm Emniyeti Inceleme Merkezi
Bagkanlig1 Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Idari yap1 ve gorev dagilim

MADDE 3 - (1) Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Baskanlig1; Baskan, Daire Baskan1 ve
bes birimden olusmaktadir.

(2) Gorev dagilimi yetkisi Bagkana aittir. Bagkan gorev dagilimini bu hususta ¢ikaracagi bir
“Baskanlik Emri” ile diizenler.

Imza yetkisi

MADDE 4 - (1) Ulasim Emniyeti inceleme Merkezi Baskanliginin imza yetkileri, imza
Yetkileri Yonergesi ile belirlenir.

IKINCI BOLUM
Gorev, Hedef ve ilkeler

Gorevler

MADDE 5 - (1) Ulasim Emniyeti inceleme Merkezi Bagkanligmin gorev ve yetkileri
sunlardir:

a) Ulastirma tiirlerinde meydana gelen ve ulastirma emniyet diizenlemeleri ile emniyet
yonetimi bakimindan belirgin bir etkiye sahip kaza veya olaylar1 arastirmak, incelemek ve ulagim
emniyetinin iyilestirilmesine yonelik rapor hazirlamak, incelenen ve karara baglanan raporu Bakana
ve Cumhurbaskanligi Giivenlik ve Dis Politikalar Kuruluna sunmak.

b) Incelemesi yapilan kaza veya olaylara iliskin raporlar1 gerektiginde taraflara, ilgili ulusal
ve uluslararasi kurum ve kuruluglara gondermek.

c) Kaza veya olay bolgesinde gerekli incelemelerin tekemmiil etmesine kadar, delilleri
muhafaza etmekle ylikiimlii miilki idare amirligi ile koordinasyon halinde olmak.

¢) Gizlilik derecesi bulunan delillerle ilgili usul ve esaslar1 belirlemek.

d) Uluslararasi gelismeleri takip etmek, ilgili uluslararas1 kuruluslara tiye olmak, katki veya
katilma paylarii 6demek, iiyesi olunan uluslararasi kuruluslarca yayimlanan kural ve standartlarin
uygulanmasini temin etmek.

e) Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Hedef ve ilkeler

MADDE 6 - (1) Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Baskanli§i gorevlerini yerine
getirirken asagidaki hedef ve ilkeleri gozetir:

a) Baskanligin hedefleri:



1) Ulastirma alaninda meydana gelen kaza ve olaylari, ulusal ve uluslararasi alandaki
mevzuatt ve gelismeleri dikkate almak suretiyle inceleyerek ulasim emniyetinin arttirilmasina
katkida bulunmak.

2) Diinyadaki ulasim emniyeti ve kaza inceleme alanindaki gelismeleri takip ederek
iilkemizde uygulanmasi i¢in ¢alismalarda bulunmak.

b) Baskanlign ilkeleri:

1) Kaza inceleme c¢aligmalarini tarafsiz, seffaf, istikrarl, tutarli sekilde ulusal ve
uluslararasi mevzuata uygun olarak gerceklestirmek.

2) s birligi icinde oldugu paydaslarm siireclere katilimin1 saglamak suretiyle ortak akli
kullanmak.

3) Elestiri, goriis ve onerilere agik olmak.

4) Calisanlarin refah ve huzurunu gézetmek.

UCUNCU BOLUM
Baskanlik Birimleri ve Gorevleri
Baskanlhk birimleri
MADDE 7 - (1) Baskanligin birimleri sunlardir:
1) Baskan
2) Daire Bagkanligi
3) Demiryolu Kazalar1 Birimi
4) Deniz Kazalar1 Birimi
5) Hava Araci Kazalar1 Birimi
6) Idari ve Mali Isler Birimi
7) Strateji ve Koordinasyon Birimi

Baskanhgin gorevleri

MADDE 8 - (1) Bagkanligin gorevleri sunlardir:

a) Ulastirma tiirlerinde meydana gelen ve ulagtirma emniyet diizenlemeleri ile emniyet
yonetimi bakimindan belirgin bir etkiye sahip kaza veya olaylar1 arastirmak, incelemek ve ulagim
emniyetinin iyilestirilmesine yonelik rapor hazirlamak, incelenen ve karara baglanan raporu Bakana
ve Cumhurbagkanlig1 Giivenlik ve Dig Politikalar Kuruluna sunmak.

b) Incelemesi yapilan kaza veya olaylara iliskin raporlar1 gerektiginde taraflara, ilgili ulusal
ve uluslararasi kurum ve kuruluglara gondermek.

c) Kaza veya olay bolgesinde gerekli incelemelerin tekemmiil etmesine kadar delilleri
muhafaza etmekle yiikiimlii miilki idare amirligi ile koordinasyon halinde olmak.

¢) Uluslararas1 gelismeleri takip etmek, ilgili uluslararas: kuruluslara iiye olmak, katki veya
katilma paylarin1 6demek, iiyesi olunan uluslararasi kuruluglarca yayimlanan kural ve standartlarin
uygulanmasini temin etmek.

d) Bakan ve Bakan Yardimecisi tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Daire Baskanh@imin gorevleri

MADDE 9 — (1) Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Kaza arastirma ve inceleme calismalar1 hari¢ olmak tizere giinliik yazismalarin ve diger
rutin islerin Bagkanlik birimleri arasinda paylagimini1 yapmak.



b) Kamu I¢ Kontrol Standartlari, i¢ Denetim, Bakanligin i¢ Kontrol Eylem Plani, Kurumsal
Risk Yonetimi ve Kontrol Faaliyetleri alaninda Bagkanlia verilen gorevlerin yerine getirilebilmesi
icin birimler arasi bilgi akisini ve koordinasyonu saglamak.

c) Bagh birimlere ait gorevlerin etkin, siiratli, verimli ve amacina uygun olarak yapilmasi
i¢in caligmalar1 programlamak ve yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Kaza inceleme istatistikleri ve yillik faaliyet raporunda yer alacak bilgilerin hazirlanmasi
i¢in birimler arasi bilgi akisin1 ve koordinasyonu saglamak.

d) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve diger
mevzuatla harcama birimine verilen gorevleri yapmak.

e) Baskanligin idari, mali ve teknik islerini yiirlitmek.

f) Baskanligin gorev alaniyla ilgili hususlarda bilisim sisteminin kullanilmasini saglamak,
bilgi sistemleri ve otomasyonu konusundaki gelismeleri izlemek.

g) Bagli birimlerde calisan personelin almasi gereken egitimlerin programlamasini yaparak
Baskana sunmak.

Kaza Inceleme Birimlerinin Gorevleri

MADDE 10 - (1) Baskanlik biinyesindeki Demiryolu Kazalar1 Birimi, Deniz Kazalari
Birimi ve Hava Araci Kazalar1 Birimlerinin gorevleri sunlardir:

a) Her birimin ¢aligma usul ve esaslar ile gorev, yetki ve sorumluluklarinin belirlendigi 6zel
yonetmelikler ve Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Baskanlig1 Y&netmeligine uygun olarak kaza
ve olaylarin bildirimlerinin alinmasindan taslak raporun yazimina kadar is ve islemleri yapmak.

b) Taslak raporlar1 incelenmesi i¢in Bagkanliga gondermek.

) Baskanlik¢a gerekli goriilmesi halinde taslak raporun tamamini veya bir kismin ilgili
taraflarin goriisiine gondermek.

¢) Ilgili taraflarm siiresi igerisinde bildirdikleri goriisleri uygun goériilmesi halinde taslak
rapora iglemek.

d) Taslak raporu Degerlendirme Heyeti giindemine alinmasi i¢in Bagkanliga sunmak.

e) Degerlendirme Heyetince onaylanmis raporlarin ilani, yaymlanmas: ve ilgili taraflara
gonderilmesi ile Raporlarda yer alan tavsiyelerin takibini yapmak.

f) Degerlendirme Heyetinin taslak rapor hakkinda tekrar diizenleme karar1 vermesi halinde
raporu ilgili yonetmeliklerde yer alan usul ve esaslar ¢ercevesinde tekrar ele almak.

g) Birimleriyle ilgili ulusal ve uluslararasi toplantilar1 ve gelismeleri takip etmek.

g) Birimde calisan uzmanlarin almasi gereken hizmet i¢i egitimlerinin programlamasini
yaparak Baskana sunmak.

h) Kaza arastirma ve inceleme istatistikleri ile yillik faaliyet raporunda birimine ait yer
almasi gereken verileri Daire Bagkanina vermek.

1) Ulusal ve Uluslararasi kazalarin gerektiginde ilgili iilkelere bildirimlerini yapmak.

Idari ve Mali isler Biriminin Gorevleri

MADDE 11 - (1) Idari ve Mali Isler Biriminin Gérevleri sunlardr:

a) Bagkanligin caligmalariyla ilgili yazismalarin yapilmasini, Degerlendirme Heyeti toplanti
sonu¢ raporu da dahil olmak iizere her tiirlii kaydin, dosyalama ve arsivleme islemlerinin
yapilmasini ve bunlarin hazir halde bulundurulmasini saglamak.

b) Baskanligin mal ve hizmet alimlarina iligskin islemleri yiiriitmek ve talep sahibi birimin
alim isleri i¢in yapmas1 gereken islemlerde rehberlik etmek.

c) Bagkana sunulan rapor ve yazilar1 kayit etmek ve ilgili oldugu yerlere gonderilmesini
saglamak, tekit yazilarinin hazirlanmasini ve takibini saglamak, geciken isler hakkinda Baskana
bilgi vermek.



¢) Baskanligin taginir esyalart ile ilgili her tiirlii islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

d) Baskanlhigin arsiviyle ilgili islemleri yiiriitmek, arsive intikal eden evrak ve esyanin
korunmasini saglamak, faydalanmaya hazir halde bulundurmak.

e) Baskanligin mali hususlar ilgilendiren ihtiyaglarinin planlamasini yapmak ve bunlarin
karsilanmasini saglamak.

f) Baskanlik calisanlarinin maas, saglik, 6zliik vb. haklar ile izinle ilgili islemlerin
yiriitiilmesini saglamak.

g) Bilgi Edinme Birimi veya Cumhurbaskanlig1 Iletisim Merkezi (CIMER) araciligiyla
gelen ve Baskanligi ilgilendiren konular ile soru Onergesi gibi ivedi ve onemli yazigmalarin
takibinin yapilmasini saglamak.

Strateji ve Koordinasyon Biriminin Gorevleri

MADDE 12 - (1) Strateji ve Koordinasyon Biriminin gorevleri sunlardir:

a) Ulastirma ve Altyap1 Bakanhig Kurumsal I¢ Kontrol Standartlar1 ve Risk Y®&netimi
Stratejisinin Belirlenmesi ve Uygulanmasi Hakkinda Yonergenin tiim personelce uygulanmasi
stirecini takip etmek, gerekli kontrol ve yonlendirmeleri yapmak.

b) Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi i¢ Kontrol Eylem Planinda yer alan i¢ kontrol standard:
ve genel sartlari ile standartta belirtilen eylemleri Baskanlik i¢in uyarlamak, ¢alismalari koordine
etmek ve gerekli yazigsmalar1 yapmak.

c) Baskanligin biitge hazirligi, biitge talebi ve yil sonu hesap kapatma islemlerini Biitge
Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitge) sistemi lizerinde tamamlamak.

¢) Yeni Harcama Yonetim Bilisim Sistemi (MYS) lizerinde personel tanimlama ve
yetkilendirme islemlerini yapmak.

d) Kaza arastirma ve inceleme istatistikleri ile yillik faaliyet raporunda yer almasi gereken
ve ilgili diger birimlerce birimine génderilen verileri analize tabi tutarak s6z konusu ¢alismalarin
yillik faaliyet raporu halinde yayinlanmasini saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Personelin Gorev ve Sorumluluklar:

Baskan

MADDE 13 - (1) Baskan, birimin en iist amiri ve harcama yetkilisi olup, gorev ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) Degerlendirme Heyetine bagkanlik etmek.

b) Degerlendirme Heyeti toplantilarina iligskin giindemi belirlemek, toplantilart yonetmek.

) Gerektiginde Degerlendirme Heyeti {iyelerini olaganiistii toplantiya cagirmak.

¢) Kaza veya olay arastirma ve inceleme islerinde gorev alacak ulasim emniyeti inceleme
gruplarina iligkin yurt i¢i gérev olurlarin1 vermek.

d) Ihtiya¢ duyulmasi halinde, bizzat kaza veya olay yerinde incelemelerde bulunmak.

e) Kaza ve olay aragtirma ve incelemeleri konusunda degisen ve gelisen mevzuatin icraci
kurum ve kuruluglarla eszamanl takibi agisindan gerektiginde toplant1 yapmak.

f) Ulasim emniyetini artirmaya yonelik hazirlanan raporlar1 karara baglanmak iizere
Degerlendirme Heyetinin toplant1 giindemine almak.

g) Degerlendirme Heyeti tarafindan karara baglanan raporlart ilgili yerlere gondermek.

g) Degerlendirme heyeti tarafindan karara baglanan raporlarin uygulanmasina yonelik
gerektiginde ilgili kurumlarla toplant1 yapmak.

h) Degerlendirme Heyeti iiyeleri, uzmanlar ve diger personelin yurt i¢i ve yurt dis1 gegici
gorev yolluk bildirimlerini imzalamak.



1) Ulasim emniyeti inceleme faaliyetlerinde gorevlendirilecek uzmanlarin mevcut
niteliklerinin devami ve ihtiya¢ duyulacak egitimlerini saglamak.

i) Bakan ve Bakan Yardimecisi tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Daire Baskani

MADDE 14 - (1) Daire Baskani, kendisine bagl birimlerin gorevleri ile Baskan tarafindan
belirlenecek diger gorevlerin ifasindan sorumludur. Daire Bagkani bu gorevlerin yerine
getirilmesinden Baskana kars1 birinci derecede sorumludur. Ayrica, asagidaki hususlarin yerine
getirilmesi konusunda sahsen gorevli ve sorumludur:

a) Kendisine bagli birimlerin yerine getirmekle gorevli oldugu is ve islemlerin ilgili
mevzuata uygun olarak zamaninda gergeklesmesini takip etmek ve denetlemek.

b) Bu Yonergede yer alan Baskanlik hedef ve ilkelerine bagli kalmak.

¢) Baskanlik igerisinde gerekli koordinasyon ve is birligini saglamak.

¢) Maiyetindeki personele iliskin ilgili mevzuatin gerektirdigi disiplin, izin, performans
degerlendirmesi hususlarinda gerekli is ve islemleri yiiritmek.

d) Maiyetindeki personelin mesleki, kisisel bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi, artirilmasi
hususlarinda gerekli tedbirleri almak ve bu konuda gerekli egitim, seminer, toplu ¢alismalar ve
toplantilar diizenlemek.

e) Kendisine bagli birimlerin gorev alanina giren ve kendi imzasiyla gergeklestirilen is ve
islemler, yapilan ¢aligmalar, tespit edilen aksakliklar ve bu hususlarda alinan veya alinmasi gereken
tedbirler hakkinda Baskani bilgilendirmek.

f) Kendisine bagli birimlerin etkin ve verimli olarak gorevlerini yapabilmesi i¢in gorev
dagilimini1 yapmak.

g) Kendisine bagli birimlerin gorev alanina giren is ve islemlerin daha iyi yiiriitiilmesi
hakkinda Bagkana teklifler sunmak.

g) Kendisine bagli birimlerin is ve islemleriyle ilgili yapilacak toplantilara bagkanlik etmek.

h) Maiyetindeki personelin ¢alisma sevk ve azmini artirict tedbirleri almak.

1) Caligma ortaminin huzur ve ahengini korumak.

i) Basgkan tarafindan verilecek diger benzer gorevleri yerine getirmek.

Kaza inceleme Birim Sorumlulari

MADDE 15- (1) Bagkanlik biinyesindeki Demiryolu Kazalar1 Birimi, Deniz Kazalar
Birimi ve Hava Araci Kazalar1 birim sorumlular1 asagidaki hususlarin yerine getirilmesi konusunda
amirlerine kars1 gérevli ve sorumludur:

a) Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Baskanlig1 Yénetmeligi ve Birimlerinin ¢alisma usul
ve esaslar ile gorev, yetki ve sorumluluklarinin belirlendigi 6zel yonetmelikler ¢ercevesinde kaza
ve olaylarin bildirimlerinin alinmasindan raporlanmasi kadar is ve islemlerin koordinasyonunu
yapmak.

b) Kaza inceleme ¢alismalarinin saglikli yiiriitiilebilmesi igin kaza inceleme uzmanlarinca
yapilacak ulusal ve uluslararasi yazismalar1 koordine etmek.

¢) Bagkan tarafindan incelenmesine karar verilen kaza/olaylarin incelenmesi i¢in kaza
inceleme uzmani gorevlendirilmesine dair olur alinmasini saglamak.

¢) Kaza hakkinda uzmanlarin hazirladig bilgi notunu/6n raporu Baskana sunmak.

d) Degerlendirme heyeti tarafindan onaylanan inceleme raporlarinda Baskanligin internet
sitesinde yayinlanmasi ve ilgili taraflara génderilmesi i¢in is ve islemleri ylirtitiilmesini saglamak.

e) Degerlendirme heyeti tarafindan onaylanan inceleme raporlarinda yer alan tavsiyelerin
takibinin yapilmasini saglamak.



f) Birimiyle ilgili ulusal ve uluslararas1 mevzuat diizenlemeleri ve toplantilari takip etmek.

g) Birime yapilacak ulusal ve uluslararasi denetimlere dair hazirliklar1 koordine etmek.

&) Birimindeki personelin yillik izinlerin planlamasini yapmak.

h) Birime havale edilen giinliik yazismalarin ve diger rutin islerin kaza inceleme uzmanlari
arasinda paylasimini yapmak.

1) Kaza aragtirma ve inceleme istatistikleri ile yillik faaliyet raporunda birimine ait yer
almasi gereken verileri saglamak.

1) Birim personelinin mesleki ve kisisel bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi/artirilmasi
/siirekliliginin saglanmasi i¢in gerekli egitim ihtiyaclarini Bagkana bildirmek.

J) Biriminin etkin ve verimli olarak gdrevlerini yapabilmesi i¢in gerekli olan donanim ve
kaynaklarin temini mevzuatin planlamasini yaparak Baskan onayina sunmak, onaylanmasi halinde
plan1 gergeklestirmek.

k) Biriminin ihtiyag duydugu mal ve hizmet alimi taleplerini Bagkana iletmek, onaylanan
alimlar i¢in birimin gerceklestirmesi gereken islemleri 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu ile 5018
Sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununa uygun olarak yerine getirmek.

I) Biitge talepleri ve yapilan harcamalara ait verileri saglamak.

m) Biriminin gorev alanina giren is ve islemler, yapilan calismalar, tespit edilen aksakliklar
ve bu hususlarda alinmasi gereken tedbirler hakkinda Bagkani bilgilendirmek.

n) Birimin is ve islemleriyle ilgili yapilacak toplantilara bagkanlik etmek.

0) Biriminin etkin ve verimli olarak gorevlerini yapabilmesi i¢in birimin gérev dagilimini
yapmak.

0) Bu Yonergede yer alan Baskanlik hedef ve ilkelerine bagli kalmak.

p) Tutum ve davranislariyla ¢alisma ortaminin huzur ve ahengini korumak.

) Amirlerince verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Kaza inceleme Uzmanlari

MADDE 16- (1) Bagkanlik biinyesindeki Demiryolu Kazalari Birimi, Deniz Kazalar
Birimi ve Hava Araci1 Kazalar1 birimlerinde ¢alisan kaza inceleme uzmanlar1 asagidaki hususlarin
yerine getirilmesi konusunda sahsen sorumludur:

a) Bildirimi alinan kaza/olaylar aragtirmak, kazayla ilgili gelismeleri takip etmek ve Birim
Sorumlusuna konuyla ilgili bilgi akisini saglamak.

b) Birim sorumlusunun bilgisi ve onayr dahilinde kazayla ilgili ulusal ve uluslararasi
bildirimleri yapmak.

c) Incelenmesine karar verilen kaza/olaylarm incelenmesi i¢in gérevlendirildikten sonra en
kisa siirede kaza mahalline intikal ederek kaza inceleme ¢alismalarina baglamak.

¢) Kaza/olaylarin inceleme caligmalari kapsaminda gerekli arastirmalar1 ve yazigmalari
yapmak.

d) incelemesinde gorevlendirildigi kazayla ilgili elde ettigi bilgi ve belgeler 1s131nda grup
tiyeleri ile birlikte kaza inceleme raporunu yazmak.

e) Taslak raporlar1 incelenmesi i¢in Baskanliga gondermek.

f) Ilgili mevzuat kapsaminda, hazirladig: taslak kaza inceleme raporlarini ilgili ulusal veya
uluslararas: taraflarin goriislerinin alinmasi amaciyla en uygun vasitalarla gondermek ve gelen
goriisleri degerlendirerek uygun goriilenleri rapora islemek.

g) Taslak kaza inceleme raporlarini Degerlendirme Heyeti giindemine alinmasi i¢in
Bagkanliga sunmak.

g) Degerlendirme Heyetince onaylanmig raporlarin ilani, yaymlanmasi ve ilgili taraflara
gonderilmesi islemlerini tamamlamak.



h) Raporda yer verilen tavsiyelerin takibini yapmak ve tavsiyenin uygulanma durumuna ait
bilgileri kayit altina almak.

1) Degerlendirme Heyetinin taslak rapor hakkinda tekrar diizenleme karar1 vermesi halinde
raporu ilgili yonetmeliklerde yer alan usul ve esaslar ¢ercevesinde tekrar ele almak.

i) Birimiyle ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuat diizenlemeleri ve toplantilari takip etmek.

J) Gorevin gerektirdigi diger yazigsmalar1 yapmak.

K) Ydrittigi calismalari, birimine yapilacak ulusal ve uluslararasi denetimlere hazir
vaziyette bulundurmak, gerektiginde denetimlerin gerektirdigi ilave hazirlik ¢alismalar1 yapmak.

1) Yirittigii calismalarla ilgili gerekli kayitlar1 tutmak, dosyalamak ve istatistiki bilgileri
saglamak.

m) Bu Yonergede yer alan Bagkanlik hedef ve ilkelerine bagli kalmak.

n) Mesleki ve kisisel bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi/artirilmasi/korunmasi hususlarinda
caba gostermek ve gerekli oldugunu diisiindiigii egitim ihtiyaclarini birim sorumlusuna bildirmek.

0) Bagli olduklar1 birimin gorev alanina giren is ve islemler, yapilan ¢alismalar, tespit edilen
aksakliklar ve bu hususlarda alinmasi1 gereken tedbirler hakkinda bir iist amirini bilgilendirmek.

0) Birim sorumlusu baskanliginda, birimin is ve islemleriyle ilgili yapilacak toplantilara
katilmak ve gereken caligsmalari yerine getirmek.

p) Bagli olduklar1 birimin gorev alanina giren is ve islemlerin daha iyi yiiriitiilmesi hakkinda
bir iist amirine teklif sunmak.

I) Amirleri tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

S) Tutum ve davranislariyla ¢aligma ortaminin huzur ve ahengini korumak.

Birim Personeli

MADDE 17- (1) Baskanlik biinyesindeki kaza inceleme birimleri haricinde gorev yapan
personel asagidaki hususlarin yerine getirilmesi konusunda sahsen sorumludur:

a) Kendi birimlerine verilen ve yerine getirmekle gorevli olduklari is ve iglemleri, ilgili
mevzuata uygun olarak ve zamaninda yapmak.

b) Bu Yonergede yer alan Bagkanlik hedef ve ilkelerine bagli kalmak.

c) Mesleki ve kisisel bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi/artirilmast hususlarinda c¢aba
gostermek.

¢) Bagli olduklar1 birimin gérev alanina giren is ve islemler, yapilan ¢alismalar, tespit edilen
aksakliklar ve bu hususlarda alinmasi gereken tedbirler hakkinda bir iist amirini bilgilendirmek.

d) Bagli olduklar1 birimin gorev alanina giren is ve islemlerin daha iyi yiiriitiilmesi hakkinda
bir iist amirine teklif sunmak.

e) Tutum ve davranislariyla ¢alisma ortaminin huzur ve ahengini korumak.

f) Amirlerince verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 18- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Bagkanlik Makami tarafindan onaylandig: tarihte
yliriirlige girer.
Yiiriitme
MADDE 19- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Ulasim Emniyeti Inceleme Merkezi Baskani



