SiViL HAVACILIK GENEL MUDURLUGU

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’uncti maddesinin (B) fikrasi ile 6/6/1978 tarih ve 7/15754
sayill Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige konulmus olan Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin
Esaslara gore Pilot, Ugus Teknisyeni, Ugus Tabibi, Kabin Emniyet Uzmani, Hava Trafik Kontrolori ve
Hava Trafik Emniyeti Elektronik Personeli (ATSEP) pozisyonuna personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1. Turk Vatandasi olmak,

2. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

3. Turk Ceza Kanununun 53 Uincu maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolayi bir yil veya daha fazla slreyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glvenligine karsi
suclar, Anayasal dizene ve bu duzenin isleyisine karsi suclar,zimmet, irtikdp, rasvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, guiveni kétuye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sucgtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkdm
olmamak.

4. Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik gagina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik ¢cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa
gegcirilmis olmak,

5. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 53’tnci madde hdkumleri sakli kalmak kaydi ile gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

MURACAAT ETMEK iSTEYENLERDE ARANILACAK OZEL SARTLAR

Asgari Gereklilikler:

PILOT (A) * ATPL yetkisinde CPL/IR lisans ve yetkisi ile en az 3000 saat ugus tecriibesine 1
_—y sahip olmak,
(1 Kigi-UCAK) Class 1 Saglik Sertifikasina sahip olmak.
* lyi derecede Ingilizce bilmek. Yabanci dil (Ingilizce) seviyesi ICAO Level-4 ve
Uizerinde olmak,
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PILOT (B)
(1 Kisi-UCAK)

PILOT (C)
(1 Kisi-UCAK)

PIiLOT (D)
(1 Kisi-
HELIKOPTER

ucus
TEKNISYENI
(4 Kisi)

UCUS TABIBI
(2 Kisi)

KABIN
EMNIYET
UZMANI

(1 Kigl)

Asgari Gereklilikler:

* ATPL yetkisinde CPL/IR lisans ve yetkisine sahip olmak, ugus 6gretmenligi
yetkisinde en az 3000 saat ugus tecriibesine sahip olmak,

* Class 1 Saglik Sertifikasina sahip olmak,

* lyi derecede ingilizce bilmek. Yabanci dil (ingilizce) seviyesi ICAO Level-4 ve
Uizerinde olmak.

Asgari Gereklilikler:

* ATPL yetkisinde CPL/IR lisans ve yetkisine sahip olmak, ugus egitmeni olarak en
az 1500 saat ugus tecriibesine sahip olmak,

* Class 1 Saglik Sertifikasina sahip olmak,

* lyi derecede ingilizce bilmek. Yabanci dil (ingilizce) seviyesi ICAO Level-4 ve
Uzerinde olmak.

Asgari Gereklilikler:

* En az Helikopter CPL lisansina, en az 3500 saat ugus tecribesine ve kontrol
o6gretmenligi sertifikasina sahip olmak,

* Class 1 Saglik Sertifikasina sahip olmak,

*lyi derecede Iingilizce bilmek. Yabanci dil (ingilizce) seviyesi ICAO Level-4 ve
Uizerinde olmak.

Asgari Gereklilikler:
* En az dort yillik egitim veren ylksekodgretim kurumlarinin Ugak Mihendisligi, Uzay
Muhendisligi, Havacilik Mihendisligi, Havacilik ve Uzay Mihendisligi, Havacilik
Elektrik ve/veya Elektronigdi, Ucak Elektrik ve/veya Elektronigdi, Ugak Gévde ve/veya
Motor Bakimi, Ugak Bakim ve/veya Onarimi bélimlerinin birinden mezun olmak,

* B1, B2 veya B1/B2 Hava Araci Bakim Lisansina sahip olmak,
* En az iki yil onaylayici bakim personeli olarak gérev yapmis olmak veya ugusa
elverislilik alaninda yetkili kuruluslarda kazaniimig ugusa elveriglilik yonetimi, bakim

yonetimi, planlama, uyumluluk izleme, emniyet ydnetimi konularinda en az 5 yil
tecriibe sahibi olmak,

* Son 5 yil icerisinde alinmis (Agustos 2021 ve sonrasi) ingilizce dilinden en az D
diizeyinde (60 ve (izeri) YDS / e-YDS /dengi yabanci dil bilgisine (ingilizce) sahip
olmak veya hava araci bakim personeli ingilizce dil yeterliligi sinavindan 70 puan
aldigina iligkin belgeye sahip olmak.

Asgari Gereklilikler:
* Tip fakiiltesi mezunu olmak,

* Hava Saglik Degerlendiricisi (HSD) Lisansina veya Hava-Uzay Hekimligi Uzmanlk
Belgesine sahip olmak,

* Son 5 yil icerisinde alinmis (AJustos 2021 ve sonrasi) Ingilizce dilindenenaz C
diizeyinde (70 ve Uzeri) YDS/e-YDS veya dengi yabanci dil bilgisine (Ingilizce) iligkin
belgeye sahip olmak.

Asgari Gereklilikler:
* En az dort yillik egitim veren ylksekogretim kurumlarindan mezun olmak,

* En az (¢ yili kabin amiri olmak lzere on yil kabin ekibi liyesi tecriibesine sahip
olmak,

* Basvuru tarihi itibariyle gegerli Kabin Ekibi Temel Egitim Sertifikasina sahip olmak,
* Basvuru tarihi itibariyle gegerli Saglk Sertifikasina sahip olmak,

* Son 5 yil igerisinde alinmig (Agustos 2021 ve sonrasi) ingilizce dilinden en az C
duzeyinde (70 ve Uzeri) YDS/e-YDS veya dengi yabanci dil bilgisine (Ingilizce)
iliskin belgeye sahip olmak.
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Asgari Gereklilikler:
* En az dort yillik egitim veren yluksek6égretim kurumlarindan mezun olmak,

. *Hava Trafik Kontrolérliigu lisansina sahip olmak,

HAVA TRAFIK

KONTROLORU
(2 kigi)

* Lisans sahibi olduktan sonra Hava Trafik Unitelerinde en az bir yil dereceli olarak
tecriibe sahibi olmak,

* Basvuru tarihi itibariyle gecerli olan Kamu Personeli Segme Sinavinda, KPSS P3
puan turiinden 70 ve Uzeri puan almak,

* lyi derecede Ingilizce bilmek. Yabanci dil (ingilizce) seviyesi ICAO Level-4 ve
Uzerinde olmak veya son 5 yil igerisinde alinmis (Agustos 2021 ve sonrasi)
ingilizce dilinden en az C diizeyinde (70 ve {izeri) YDS/e-YDS veya dengi
yabanci dil bilgisine (ingilizce) iliskin belgeye sahip olmak.

Asgari Gereklilikler:

* En az dort yilhk egitim veren yiksekogretim kurumlarinin, ATSEP’e iligkin ilgili

mevzuatinda belirtiimis bolimlerinden mezun olmak, (bilgisayar, bilisim sistemleri,

ATSEP elektronik, elektrik-elektronik, elektronik ve haberlesme, havacilik, ugak/uzay, kontrol,

(HAVA TRAFIK yazilim, sistem ve telekomiinikasyon mihendislikleri ile ugak/havacilik elektrik-
YONETIMI  elektronigi boliimleri)

ELEKTRONIK

PE??%’;F)'-” * ATSEP lisansi ve bu lisansa islenmis en az 1 aktif derece sahibi olmak,
* Lisans sahibi olduktan sonra en az bes yil CNS alaninda tecriibe sahibi olmak,
* Son 5 yil igerisinde alinmig (Agustos 2021 ve sonrasi) ingilizce dilinden en az C
duzeyinde (70 ve Uzeri) YDS/e-YDS veya dengi yabanci dil bilgisine (Ingilizce)
iliskin belgeye sahip olmak.
* Genel Mudurlik Merkezi-Ankara,

QALIEIEIT:_‘CAK * Yurt Igi Temsilcilikler-istanbul, Antalya, Nevsehir.

* Genel Miudurligin yeni temsilciliklerinin agilmasi durumunda temsilciliklerin
bulunacagi iller.

ISTENILEN BELGELER

Pilot pozisyonuna basvuran adaylarin

1. http://web.shgm.gov.tr/tr/genel-duyurular/ web adresinden temin edilecek “Pilot Bilgi Formu’nu,
2. Pilot lisansi érnegini,
3. Saglik sertifikasi 6rnegini,
4. Ucus kayit defterinin (Logbook) ilk 2 ve son 2 sayfasinin fotokopisini,
5. Tecriube belgesini (varsa),
6. e-Devlet lizerinden temin edilecek barkodlu sigorta hizmet dokimuna,
7. Yabanci dil belgesini,

ATSEP pozisyonuna basvuran adaylarin
1. Diploma veya mezuniyet belgesi 6rnegini,
2. ATSEP lisansi 6rnegini,
3. llanda belirtilen tecrtbe yilini gosteren belge drnegini,
4. e-Devlet Uzerinden temin edilecek barkodlu sigorta hizmet dokimun,
5. Yabanci dil belgesini,


http://web.shgm.gov.tr/tr/genel-duyurular/
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Ucus Teknisyeni pozisyonuna basvuran adaylarin

1. Diploma veya mezuniyet belgesi 6rnegini,
2. Hava araci bakim lisansi érnegini,
3. llanda belirtilen tecriibe yilini gdsteren belge érnegini,
4. e-Devlet Uzerinden temin edilecek barkodlu sigorta hizmet dokiimun,
5. Yabanci dil belgesini,
Ucus Tabibi pozisyonuna basvuran adaylarin
1. Diploma veya mezuniyet belgesi 6rnegini,
2. Hava Saglik Degerlendiricisi (HSD) Lisansini veya Hava-Uzay Hekimligi Uzmanlik Belgesini,
3. e-Devlet Gzerinden temin edilecek sigorta hizmet dokimund,
4. Yabanci dil belgesini,
Kabin Emnivet Uzmani pozisyonuna basvuran adaylarin
1. Diploma veya mezuniyet belgesi 6rnegini,
2. llanda belirtilen tecriibe yilini gdsteren belge érnegini,
3. Kabin Ekibi Temel Egitim Sertifikasi 6rnegini,
4. Saglik Sertifikasi 6rnegini,
5. e-Devlet Gizerinden temin edilecek sigorta hizmet dokimunu,
6. Yabanci dil belgesini,
Hava Trafik Kontrolorii pozisyonuna basvuran adaylarin
1. KPSS sonug belgesini,
2. Diploma veya mezuniyet belgesi 6rnegini,
3. Hava Trafik Kontrolori lisans 6rnegini,
4. ilanda belirtilen tecriibe yilini gésteren belge érnegini,
5. e-Devlet Gzerinden temin edilecek sigorta hizmet dokimunu,
6. Yabanci dil belgesini,

Sisteme yuklemeleri gerekmektedir. Adaylarin istenilen belgeleri sisteme eksiksiz ve tek tek yiklemek
suretiyle bagvuru islemini tamamlamasi gerekmektedir. YUklenen belgelerdeki yanhgliklar ile eksik
belgelerden adaylar sorumludur.

BASVURU

1. Adaylar bagvurularini e-Devlet (izerinden Sivil Havacilik Genel Midirligi Kariyer Kapisi-Kamu ise
Alim ve Kariyer Kapisi https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim adresinden e-Devlet sifresi ile yapacak
olup, duyuruda belirtilen sure iginde sahsen veya posta yoluyla yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir.
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. Adaylar pozisyonlardan sadece bir pozisyona basvuru yapabileceklerdir. Birden fazla pozisyona
basvuru yaptigi tespit edilen adaylarin tim basvurulari gecersiz sayilacak ve yazili sinava dahil
edilmeyeceklerdir.

. Basvurular 08/09/2026 tarihinde baglayip, 14/09/2026 tarihinde saat 23:59:59'da sona
erecektir. Adaylarin  basvuru islemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan
basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim”
ekranindan “Bagvuru Alindi” ibaresi gorulmeyen higbir basvuru degerlendiriimeye
alinmayacaktir.

. Adaylardan gerekli durumlarda; sisteme yuklenen belgelerin asillari veya onayli suretleri atama
asamasinda istenilebilecektir.

. Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi olumsuz neticelenen ve/veya basvuru ve islemler
sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile
istenilen belgeleri ibraz edemeyenlerin miracaatlari gegersiz sayilacak, yerlestirmeleri yapilmis
olsa dahi iptal edilecektir. Bu durumdaki adaylar hakkinda genel hukumlere gore yasal islem
yapilacaktir.

. Yazih sinav esnasinda kopya ¢ektigi, kopya verdigi veya sinav kurallarina aykiri davrandigi tespit
edilenlerin sinavlari iptal edilecek ve yerlestirmeleri yapilmis olsa dahi s6zlesmeleri feshedilecektir.
Bu durumdaki adaylar hakkinda genel hilkimlere gore yasal ve cezai islem baslatilacaktir.

Genel Mudurligumuz tarafindan belirtilen nitelikte personel alimina iliskin egitim ve sinav
sonuclart KDM-ORG Platformunda ( https://kdmorg.shgm.gov.tr/giris ), alim ilani, itiraz surecleri
ve atamalara iliskin  her  tlrli  duyuru Sivili Havacillk  Genel  MudurlGgi
http://web.shgm.gov.tr/tr/genel-duyurular/  web adresinde yayimlanacaktir. Bu ilanlar teblig
mabhiyetinde olup, adaylarin adresine ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

. Basvuru sahiplerince, bagvuru iglemlerinin baglamasindan Genel Mudurlik tarafindan goéreve
baslatmaya iligkin igslemler tamamlanincaya kadar herhangi bir hak, tazminat veya alacak talebinde
bulunulamaz. Yazili sinavda ve sonraki agsamalarda basarili olmak, mevzuatta éngérilen atama
sartlarini tasimayan adaylar icin tek basina atama taahhidi veya kazanilmis hak teskil etmez.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUGLARIN iLANI

. Bagvuru ve Genel Alim Esaslan: ilanda belirtilen pozisyonlara basvuran adaylar arasindan,
Genel MuadarlGgumuizce gercgeklestirilecek yazili sinav ve ardindan yapilacak olan sdzli
degerlendirme slreclerindeki basari sirasina gére personel alimi yapilacaktir. Bu dogrultuda
dncelikle bagvuru yapan adaylarin asgari nitelikleri saglayip saglamadidi kontrol edilecektir. ilanda
yer alan asgari nitelikleri saglayan adaylar yazili sinav asamasina girmeye hak kazanacaktir.

. KDM Platformu Kayitlari ve Sinav Atamalari: Yazili degerlendirmeye katilmaya hak kazanan
adaylarin, Kurum tarafindan bildirilecek sure igerisinde egitim sureglerini takip etmek Uzere KDM-
ORG Platformuna( https://kdmorg.sham.gov.tr/giris ) e-Devlet Uzerinden kayit yaptirmalari
zorunludur. Bagvurulan unvana goére alinmasi gereken egitimler, sinavlar ve diger yukamlultkler
Kurum tarafindan adaylara tanimlanacak olup adaylar bu siregleri KDM-ORG Platformu izerinden
takip etmekle yokimludur.

. Sinav Bilgilerinin Duyurulmasi: Yazili sinavlarin yapilacagi yer, tarih ve saat bilgileri Genel
Mudurlik tarafindan belirlenecek ve KDM-ORG Platformu Uzerinden ilan edilecektir. Adaylar,
sinav yeri, tarih ve saat bilgilerini KDM-ORG Platformundaki kisisel hesaplari tGzerinden takip
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etmek ve ilan edilen glin, saat ve yerde yazili sinava katiimakla yukimludiar. KDM-ORG Platformu
Uzerinden yapilan ilan ve duyurular adaylara teblig hilkminde olup, adaylara ayrica yazili veya
elektronik ortamda bildirim yapilmayacaktir.

4. Yazili Sinav Uygulamasi ve Basari Puani: Yazili sinavlar, KDM-ORG Platformu Uzerinden,

basvurulan unvan i¢in asagida yer alan tabloda belirtilen editim kodlari, egitim adlari ve basari
kriterleri esas alinarak gerceklestirilecektir. Kendisine tanimlanan egditim veya sinavlardan
herhangi birinden belirlenen asgari basari puanini saglayamayan ya da istenen belge veya
sertifikalari suresi igerisinde ibraz etmeyen adaylar basarisiz sayilir ve s6zli degerlendirme
asamasina katilmaya hak kazanamaz.

*Asagidaki tabloda belirtilen egitimlerin tamamlanma sureglerinde, ilan tarihi itibariyle son
1 (bir) yil icinde basarili olarak Sertifika/Bagar Belgesi alan adaylarin belge ibrazlar kabul
edilecektir. Puan yukseltmek isteyen adaylar, talep etmeleri halinde yeniden sinava
girebilecektir. Sinavi tekrarlayan adaylarin en yiiksek puani degerlendirmeye alinacaktir.
*ATSEP lnvanina basvuran adaylarin asagida tabloda yer alan ilinvan egitimlerinden
(Haberlesme Yeterlilik, Seyrusefer Yeterlilik, Gozetim Yeterlilik) sahip olduklan aktif derece
ile ilgili olan egitimin sertifikasina sahip olmalari yeterli olacaktir.

BELGE TURU / BASARI

EGITIM KODU EGITIM ADI PUANI UNVANLAR

U 01 E SD 028 Havaciliga Girig Sertifika / 80 TUM UNVANLAR

U 01 N HG 001 Guvenlik Bilinci Basari Belgesi / 80 TUM UNVANLAR

U 01 E SD 018 Denetim Teknikleri Sertifika / 80 TUM UNVANLAR

U 01 E SD 011 Emniyet Yonetim Sistemi Sertifika /80 TUM UNVANLAR

U 01 E SD 200 Havacilik Ingilizcesi Sertifika / 70 TUM UNVANLAR

U 01 E UO 058 Yer ve Ugus Operasyon Sertifika / 80 PILOT
Denetgisi

U 01 E UE 001 $9re"!' Ugusa Elverislilik Sertifika / 70 UCUS TEKNISYENI

dnetimi

U 01 E UE 004 Hava Araci Bakim . Sertifika / 70 UCUS TEKNISYENI
Personeli Lisans Islemleri

U 01 E UO 041 —hiegre Sivil Havacilik Sertifika / 80 UCUS TABIBI

U 01 E UO 218 Kabin Standart Emniyet Sertifika / 80 KABIN EMNIYET UZMANI
Prosedirleri

- . . HAVA TRAFIK

U 01 E HS 050 Hava Trafik Hizmetleri Sertifika / 70 KONTROLORU

U 01 E HS 029 Haberlesme Yeterlilik Sertifika / 70 ATSEP

U 01 E HS 030 Seyrusefer Yeterlilik Sertifika / 70 ATSEP

U0l EHS 031 Gozetim Yeterlilik Sertifika /70 ATSEP
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5. Sozlii Degerlendirmeye Cagri: Adaylarin s6zli dederlendirme asamasina katilmaya hak
kazanabilmeleri icin, bagvurduklari unvana iligkin kendilerine tanimlanan tim egitim ve
sinavlari tamamlamalari, her bir sinavdan tabloda belirtilen asgari basari puanini almalari ve
gerekli goérilen belge veya sertifikalari ibraz etmeleri zorunludur. KDM-ORG Platformu
Uzerinden gerceklestirilen yazili degerlendirme kapsaminda, bagvurduklari unvana iligkin
kendilerine tanimlanan tim egitim ve sinavlardan basarili olan adaylarin yazili degerlendirme
puani, basarili olunan tim sinavlardan alinan puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinarak
hesaplanir. Bu puana goére en ylksek puandan baslanmak suretiyle yapilacak siralama
sonucunda, ilanda belirtilen alim yapilacak pozisyon sayisinin on (10) kati kadar aday (son
siradaki aday ile ayni puani alan adaylar dahil) s6zli degerlendirmeye katiimaya hak kazanir.
Herhangi bir egitim veya sinavdan basari puaninin altinda kalan aday basarisiz sayilir ve
s6zlu degerlendirme asamasina ¢agrilmaz. S6zli degerlendirmeye katilmaya hak kazanan
adaylara, géreve uygunluklarinin degerlendiriimesine yardimci olmak amaciyla psikoteknik
analiz uygulanabilir.

6. Sozlu Degerlendirme Esaslari ve Puanlamasi: S6zlu degerlendirmeye katilmaya hak
kazanan adaylar, Genel Mudurlik tarafindan olusturulan Degerlendirme Komisyonu
tarafindan agagida belirtilen degerlendirme kriterleri ve puan agirliklari esas alinarak 100 (yUz)
tam puan (zerinden degerlendirilecektir. Sézli degerlendirme sireci, seffafigin ve
denetlenebilirligin saglanmasi amaciyla sesli ve goruntulu olarak kayit altina alinacaktir.

» Mesleki Bilgi Diizeyi: 60 puan

* Bir konuyu kavrayip 6zetleme: 5 puan

- ifade yetenegdi ve muhakeme giicii: 5 puan

» Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu: 5 puan

« Ozguiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi: 5 puan

» Genel kultdr ve genel yetenegi: 15 puan

* Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikhigi: 5 puan

Adayin s6zlU dederlendirme puani, Degerlendirme Komisyonu Uyelerinin ayri ayri vermis
olduklari puanlarin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle belirlenir. S6zlU degerlendirme
asamasinda basarili sayilabilmek icin adayin s6zli degerlendirme puaninin 100 (yiz) tam
puan Uzerinden en az 70 (yetmig) olmasi sarttir.

7. Nihai Bagari Puaninin Belirlenmesi: Yazili veya s6zlu dederlendirme puani tek basina nihai
basari puanini belirlemez. Nihai basari puani; yazili degerlendirme puaninin %901 ile s6zli
degerlendirme puaninin %10’'unun alinmasi suretiyle hesaplanir. Nihai basari puaninin
hesaplanmasinda, yazili de@erlendirme puani olarak KDM-ORG Platformu (zerinden
basariyla tamamlanan egitim ve sinavlardan elde edilen yazili dederlendirme puani esas
alinir. Adaylarin basarili sayilabilmeleri icin nihai basari puanlarinin 100 (yiz) tam puan
Uzerinden en az 70 (yetmig) olmasi zorunludur.

8. Sonuglarin Siralanmasi: Nihai basari puani, yazili degerlendirme puaninin %90’ ile s6zli
degerlendirme puaninin %10’'unun alinmasi suretiyle hesaplanarak en yiksek puandan en
disutk puana dogru siralanir. Yapilan siralama sonucunda, en ylksekten baslayarak ilan
edilen kontenjan sayisi kadar aday basarili sayilir ve atama iglemlerine esas alinir. Nihai
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basari puani 70 (yetmig) ve Uzerinde olan her aday, kontenjan ve basari siralamasi dikkate
alinmaksizin atanmaya hak kazanmis saylimaz.

9. Nihai Basan Puan Esitligi Durumu (Oncelik Sirasi): Nihai basari puanlarinin esit olmasi
halinde, adaylar arasindaki siralamada oncelik belirlenirken asagidaki kriterler sirasiyla
uygulanir.

a) Adaylarin Havaciiga Giris, Denetim Teknikleri ve Havacilik ingilizcesi sinavlarindan
aldiklari puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinir. S6z konusu puan ortalamasi yuksek
olan adaya siralamada oncelik verilir.

b) Belirtlen sinav puanlarinin aritmetik ortalamasinin da esit olmasi halinde, s6zlu
degerlendirme puani yiksek olan adaya siralamada 6ncelik verilir.

10. Yedek Aday Belirlenmesi: Degerlendirme Komisyonu tarafindan, nihai basari puani esas
alinarak en ylUksek puandan baslanmak suretiyle yapilan siralama sonucunda; ilan edilen
kontenjan sayisi kadar aday asll, kontenjan sayisini asmamak Uzere belirlenen sayida aday
ise yedek aday olarak belirlenir. Asil adaylardan herhangi bir nedenle atama hakkindan
feragat eden, atanma sartlarini tasimadigi sonradan anlasilan veya atama islemi
gerceklegtiriiemeyen adaylarin yerine, basari siralamasina goére belirlenen yedek adaylar
arasindan islem yapilabilir.

11. Sonuglarin ilani, Bilgilendirme ve Tebligat: Yazili ve sézlii dederlendirme siireclerine
iliskin egitim ve sinav sirecleri KDM-ORG Platformundan; alim surecine iliskin genel duyurular
ve nihai degerlendirme sonuglari Genel Muadurlugun resmi internet sitesinde ilan edilecektir.
Adaylar, kendileriyle ilgili duyurulari belirtilen elektronik ortamlar tzerinden takip etmekle
yukumladur. Bu ilanda hikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hukdmleri uygulanir. Resmi
internet sitesinde yayimlanan duyurular, adaylara yapilmis tebligat niteliginde kabul edilir ve
bu duyurularin takip edilmesi adaylarin sorumlulugundadir. Bu kapsamda adaylara ayrica
bireysel tebligat yapilmayacaktir.

12. Sinav Bagvurusunda Elde Edilen Kisisel Veriler: ilana bagvuran adaylara ait kimlik, saglik
sertifikasl, lisans, fotograf, egitim, sinav, iletisim ve ¢alisma durumu bilgileri gibi belgeler, 6698
sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasi gereg@i “hukuki yukumlaligin yerine getirilmesi
icin gerekli olmasI" isleme sarti dogrultusunda; Adaylarin sinava katilim hizmeti hakkinin
tesisi, kullanilmasi veya korunmasi ileride dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak
kullaniimasi Genel Mudurligin hizmet temin sdreglerinin ytratilmesi, bagvurularin teyidi ve
istatistiksel amagla tespiti amaglariyla sinirli olarak iglenecektir.



