KIYI EMNIYET]I GENEL MUDURLUGUNDEN

10 Kisilik Daimi isci Statiisiinde Personel Alim Duyurusu
ilanlara Basvurular Tiirkiye s Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.

{lanlar, Tiirkiye Is Kurumunun https:/esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx internet adresinde yayimlanacaktir.

mezun olmak.

) TALEPEDILEN | MEZUN OLUNAN BOLUM KPSSPUAN | yi< kR NITELIKLER VE SARTLAR

UNVAN ISCISAYISI _ |OGRENIM DURUMU TURU
«Tirk vatandas1 olmak,
+Klamu haklarindan mahrum bulunmamak,
«Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak,
Kilavuz kaptan yeterligine sahip olmak i¢in 40 inc1 in birinci fik yer alan hi ilave olarak, 5237 sayili Kanunun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten iglenen bir
sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile bu Y& gin 40 mnc1 inin ikinci fi yer alan suglar, Devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, edimin ifasina fesat karigtirma, giiveni kétiiye kullanma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama suglar1 veya kagakgilik suglarindan dolay: hiirriyeti baglayict
ceza ile hiikiim giymemis olmak,

F— . Lo . " PR L +5237 sayili Kanunun 188 inci, 190 mnc1 ve 191 inci maddelerindeki suglardan dolayr hakkinda verilmis bir mahkiimiyet veya giivenlik tedbiri karari bulunmamak,
Kilavuz Kaptan 10 Lisans Denizeilik alaninda lisans diizeyinde egitim veren yliksekbgretim kurumlarindan birinden KPSSP3 *Gemi Adamlar1 ve Kilavuz Kaptanlar Y 6netmeligi ergevesinde gegerli Kilavuz Kaptan yeterliligine sahip olmak.

+Gemi Adamlari ve Kilavuz Kaptanlar Yonetmeligi ¢ergevesinde Saglik durumunun deniz hizmetine elverisli oldugunu, bu Yonetmeligin ilgili hiikiimlerine gore belgelemek,

«Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan ticret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar hakkindaki 1 kabul etmis

Aksi halde 1 aylik deneme siiresi ierisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

*Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde igbas: yaptirilacaktir.

«Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde vermis sayilir.

«Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfas1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

+Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulary/siavlart gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin atamalari
yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklari saklidir.

Aciklama 1- Kurulusumuza gonderilen aday listelerinde, ilan edilen bagvuru sartlarim saglamayan adaylarin basvurulari gecersiz sayilacaktir.

Agiklama 3- Tiirkiye Iy Kurumunca nihai listelerin ulasmasina miiteakip sozlii smav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.
a-) Kilavuz Kaptan tinvanindaki adaylar i¢in sinav konulari ve puanlama asagida belirtilmistir.

« Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) * Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

« Ulastirma ve Altyapi Bakanligi ve Kiyt Emniyeti Genel Miidiirligii gorevleri (20 Puan)

*Mesleki bilgi ve Yeterliligin 6lgiilmesine iliskin konular (40 Puan) olmak iizere toplamda 100 tam puan {izerinden yapilir. Sinavda basarili sayilmak i¢in sinav kurulu iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasimin en az 60 olmasi sarttir. Adaylarin atamaya esas basari puani; Kurum tarafindan yapilan sozlii sinav puami ile KPSS puaninin aritmetik ortalamasi
alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylarin atanmaya esas basar1 puanlarinin aym olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana 6ncelik tanimir. KPSS'den muaf dncelikli adaylarin sinavda basarili sayilmast igin s6zlii sinavda kurul iiyelerince verilen puanlarimn aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Bu adaylar igin
s6zIii siav (miilakat) sonucu atanmaya esas basari puanini olusturur. En yiiksek basari puanindan baslamak iizere atama yapilacak kadro sayis1 kadar asil aday ve asil aday sayis1 kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Kurulusumuz internet sitesinden ilan edilecek ve listede yer alan adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Agiklama 2- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gegersizdir. Bagvurular, basvuru siireci igerisinde Tiirkiye fs Kurumu web sayfasmdan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.




