ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI

SOZLU GIiRiS SINAVI iLANI

ULASTIRMA VE HABERLESME UZMAN YARDIMCILIGI iLE DENIZCiLiK UZMAN YARDIMCILIGI

Bakanligimiz merkez teskilatinda istihdam edilmek {izere 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ve Ulastirma ve Haberlesme

Uzmanligi ile Denizcilik Uzmanhig Yonetmeligi hiikkiimleri ¢ercevesinde sozli sinav ile genel idare hizmetleri simifinda 8’inci ve 9’uncu
derecede 23 (yirmi iig) Ulastirma ve Haberlesme Uzman Yardimcisi ile 8 (sekiz) Denizcilik Uzman Yardimcisit kadrosuna personel alimi
yapilacak olup alim yapilacak kadrolara iliskin 6grenim dali, kadro sayisi, sinava girebilecek kisi sayisi, KPSS puan tiirli, KPSS puani ve
Yabanci Dil Siavi (YDS) taban puani agagidaki tabloda belirtilmistir.

SINAVA KATILMA SARTLARI

icindeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarinin yukaridaki tabloda belirtilen ilgili 6grenim dallarindan mezun olmak,
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1) 657 sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde yer alan genel sartlar1 tagimak,
2) En az dort yillik lisans egitimi veren tniversitelerin veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt

3) Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Bagkanlhiginca 2021 veya 2022 yillarinda yapilan Kamu Personeli Segme
Sinavindan yukaridaki tabloda belirtilen puan tiiriinden en az 80 puan almis olmak,
4)Yukaridaki tabloda belirtilen gegerli Yabanci Dil Sinavi (YDS) puan: veya dil yeterliligi bakimmdan en az ayni seviyede olmak

{izere OSYM tarafindan kabul edilen ve uluslararas1 gecerliligi bulunan baska belgeye sahip olmak (YOKDIL kabul edilmeyecektir.),

5) Sinavin yapilacagi 2023 yilinin Ocak aymnin ilk giinii itibariyle otuz bes yasini doldurmamig olmak.




BASVURU SEKLI, YERI, TARIHi VE BASVURUDA iSTENILEN BELGELER

1) Adaylar, 28.11.2022-27.12.2022 tarihleri arasinda Cumhurbaskanhgr Insan Kaynaklari Ofisi Kariyer Kapist
(https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr) tizerinden e-Devlet sifreleri ile giris yaparak bagvuruda bulunabilecek olup sahsen veya posta
yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

2) Adaylarin sadece 1 (bir) bagvuru hakki olacaktir.

3) Bagvuruda bulunacak adaylarin, mezuniyet bilgileri ile KPSS ve Yabanci Dil Sinavi (YDS) sonuglari, YOK ve OSYM sistemi
tizerinden aktarilacak olup mezuniyet bilgilerinde hata/eksik olan ya da bilgileri gelmeyen adaylarin onayli diploma 6rnegi veya mezuniyet
belgeleri ile OSYM tarafindan kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan dil yeterlilik belgelerini pdf veya jpeg formatinda sisteme
yiiklemeleri gerekmektedir.

4) Yurt i¢indeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan
adaylarin, diploma veya mezuniyet belgesi yerine denklik gosterir belgelerini pdf ya da jpeg formatinda “Denklik Gosterir Belge” alanina
yiiklemeleri gerekmektedir.

5) Bir adet vesikalik fotograf. (Basvuru sirasinda sisteme yiiklenecek vesikalik fotografin son 6 ay iginde, yiiz tamamen goriiniir
sekilde 6n cepheden ¢ekilmis ve adayin kolaylikla taninmasina imkan verecek nitelikte olmas1 gerekmektedir.)

6) Adaylar, el yazisiyla yazilmis 6zge¢mislerini taratarak Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) tizerinde yer alan
ilgili boliime yiikleyeceklerdir.

7) Basvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru
agamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE BASVURU SONUCLARININ DUYURULMASI

2021 veya 2022 lisans diizeyi Kamu Personel Se¢gme Sinavi (KPSS) sonuglarina gére yapilan basvurular arasindan, en yiiksek puana
sahip olan adaydan baslanarak atama yapilacak kadro sayisinin 4 (dort) kat1 aday (son siradaki adayla ayni puani alanlar dahil) sozlii sinava
cagirilacaktir. Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylara iliskin liste ile sozlii sinav tarihi Bakanligimiz kurumsal internet sitesinden
(http://www.uab.gov.tr/duyurular) ilan edilecek olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir. Ayrica adaylar, bilgilerini Kariyer Kapist
platformu (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden goriintiileyebilecektir.

SINAV YERI, ZAMANI VE SINAV KONULARI

Sozlii siav, 2023 yili igerisinde Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi Hakki Turayli¢ Cad. No:5 Emek Cankaya/ ANKARA
adresinde yapilacak olup adaylar;

1) Sinav konularna iliskin bilgi diizeyi, (50 puan)

2) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10 puan),

3) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10 puan),

4) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1 (10 puan),

5) Genel yetenek ve genel kiiltiirii (10 puan),

6) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi (10 puan),
konularindan s6zlii snava alinacaktir.

SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESi VE DUYURULMASI

1) Adaylarin s6zlii siavda basarili olabilmeleri igin sinav komisyonu baskant ve iiyelerinin 100 (yiiz) tam puan iizerinden verdikleri
puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmast sarttir.

2) Basar1 siralamast, sozIii sinavda en yiiksek puan alan adaydan baglamak tizere yapilacak siralama ile belirlenecektir.

3) Sozlii sinavda alinacak puan, adaylarin nihai bagar1 puani olacaktir.

4) Sozli sinavda basarili olanlar arasindan giris siavi bagar1 puani en yiiksek olan adaydan baglamak tizere atama yapilacak kadro
sayisi kadar asil aday, asil aday sayisinin yarisi kadar da yedek aday Sinav Komisyonu tarafindan belirlenecektir.

5)S6zlii  sinav sonucunda belirlenen asil ve yedek adaylara ait liste Bakanhigimiz kurumsal internet sitesinden
(http://www.uab.gov.tr/duyurular) ilan edilecek olup asil ve yedek adaylara ayrica yazili tebligat yapilacaktir. Adaylar sonug bilgilerini Kariyer
Kapisi Platformu (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden goriintiileyebilecektir.

6) Giris sinavinda 70 (yetmis) ve tizeri puan almis olmak, asil ve yedek listedeki siralamaya giremeyen adaylar i¢in kazanilmis hak
teskil etmemektedir.

DIGER HUSUSLAR

1) Bakanligimiz, sinav ve atama siirecinin her asamasinda aday tarafindan beyan edilen hususlarda adaydan belge talep edebilecektir.

2) Sozlii sinav sonucunda atamaya hak kazanan asil adaylarin haklarinda yapilacak Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv
Arastirmasinin olumlu sonuglanmasina miiteakip atama islemleri baslatilacaktir.

3) ilanda belirtilen sartlar1 tasimadig1 sonradan anlagilan adaylarin basvurulari ilan-smav siirecinin her asamasinda Bakanligimizca
gecersiz sayilacaktir. Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya gergege aykiri belge verdigi tespit edilenlerin
bagvurulari gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacaktir. Atamalart yapilmig olsa dahi iptal edilecektir. Ayrica, gergege aykiri beyanda
bulundugu veya gergege aykiri belge verdigi tespit edilenler hakkinda gerekli yasal islemler yapilacaktir.

4) Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, Kamu Gérevlerine {1k Defa Atanacaklar
i¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Y6netmelik ve Ulastirma ve Haberlesme Uzmanlig1 fle Denizcilik Uzmanlig1 Y6netmeligi hiikiimleri
gecerli olacaktir.

ILETIiSIM
Adres : Hakki Turayli¢ Cad. No:5 Emek Cankaya/ANKARA
Ulastirma ve Altyapi Bakanligi Personel Genel Midiirliigii
Telefon :0312 203 10 00/ 1308-1309-1332-3195-3198-3199

Ilanen duyurulur.
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