Ulastirma ve Altyap: Bakanhgi
Personel Genel Miidiirliigiinden;

Sozlesmeli Personel Alimi Sonucuna iliskin Duyuru;

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu’nun 4’tincii maddesinin (B) fikrasina tabi olarak ¢alistirillmak tizere, 17-31 Aralik
2022 tarihleri arasinda Cumhurbaskanligi Kariyer Kapisi iizerinden alimi gergeklestirilen 224
(Iki yiiz yirmi dért) Sozlesmeli Personel Alimma iligkin asil ve yedek adaylarin yer aldig
listeler EK’te yer almaktadir.

Listelerde ASIL olarak yer alan adaylarin atanmasina esas olmak iizere asagida
belirtilen belgeleri hazirlayarak 28.02.2023 tarihi mesai bitimine kadar “Ulastirma ve
Altyapr Bakanhgi, Personel Genel Miidiirliigii, Hakki Turaylic Caddesi No:5 Emek
Cankaya/ANKARA?” adresine sahsen veya gonderi (APS/Kargo/Posta olarak yapilacak
miiracaatlarda dogabilecek gecikmelerden Bakanligimiz sorumlu olmayacaktir) yolu ile
teslim etmeleri gerekmektedir.

Adaylara ayrica tebligat yapilmayacak olup bu duyuru tebligat niteligindedir.
Adaylarin yerlestirildikleri unvana iliskin ayrica istenilen belgeleri dikkatle incelemesi
onemle duyurulur.

ISTENILEN BELGELER

1- Atama basvuru formu (Form i¢in tiklayiniz),

2- Diploma ya da mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen yurtdisindaki 6gretim kurumlarindan mezun olanlar igin
diploma denklik belgesinin asli veya onayli 6rnegi, www.turkiye.gov.tr e-devlet kapisi
iizerinden ¢iktist alinmig barkodlu mezun belgesi),

3- 2022 KPSS sonug belgesinin dogrulama kodlu bilgisayar ¢iktisi,

4- T.C. Kimlik Numarasinin bulundugu Niifus Ciizdani/Kimlik Kartinin fotokopisi,

5- Askerligini yapmis olan adaylar igin terhis belgesi, Askerligini yapmamis olan adaylar
icin askerlik durum belgesi (yetkili askerlik subelerince diizenlenmis veya E-devlet
kapaisi tizerinden barkodlu ¢ikt1)

6- Adli Sicil Kaydi Belgesi (Son ii¢ ay icerisinde alinmig sabika kaydinin olmadigina dair
Cumbhuriyet Savciligindan belge veya e-devlet kapisi iizerinden barkodlu ¢ikt1),

7- 2 adet vesikalik fotograf (4,5x6 ebadinda, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Caligan
Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak son 6 ay
icerisinde ¢ekilmig),

8- Mal Bildirimi Beyannamesi (Beyan icin tiklaymiz) (3628 sayili Kanunun ve Mal
Bildiriminde Bulunulmasi1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerince doldurulmasi gereken
Mal Bildirim Beyannamesi Onlii-arkali doldurularak kapali zarfa konulmus ve zarf
iizerinde T.C. numarasi ile Ad Soyad belirtilmis olacaktir),

9- Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi (Sozlesme i¢in tiklayiniz),

10- Saglik Beyani (Form i¢in tiklayiniz),

11-Kamu Kurum ve Kuruluslarinda g¢alismis veya calismakta olan adaylarin
kurumlarindan alacaklar1 onayli hizmet belgesi (657 sayili Devlet Memurlar



https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/atama-basvuru-formu-224-sozlesmeli-personel.xls
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/mal-bildirim-formu.xls
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/kamu-gorevlileri-etik-sozlesmesi.doc
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/saglik-beyani.docx

Kanunu’nun 4/B maddesine gore calismis olanlarin ¢alistigi unvani, siireyi ve ayrilis
nedenini belirtir calisma belgesi getirmesi gerekmektedir),

12- Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu (Form i¢in tiklayimiz) (Bilgisayar
ortaminda doldurularak islak imzali olarak 1 niisha gonderilecektir),

13- Destek Personeli (As¢1 Yardimcisi), Destek Personeli (Garson), Destek Personeli
(Bahcivan) , Destek Personeli (Boyaci), Destek Personeli (Sihhi Tesisat¢i), Destek
Personeli (Kaloriferci) unvanina yerlestirilen adaylarin basvuru esnasinda sisteme
yiikledigi evraklarin ash veya onayh ornegi.

14- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi unvanina yerlestirilen adaylar i¢in; Saglik raporu
(Tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak olup raporda “Silahl Giivenlik Gorevlisi
olur” ibaresi ve adayin boy bilgisinin mutlaka belirtilmesi gerekmektedir.)

Bakanligimiza yerlestirilen adaylar, yukarida belirtilen belgeleri tam ve eksiksiz olarak
temin ederek bagvuruda bulunmalar1 gerekmektedir.

[lanen duyurulur.

Not: Atama icin ongoriilen kosullar1 karsilavamavan adavylar, verlestirmeden
dogan tiim haklarimi kaybederler.

Ek: Listeler (Miihendis unvani asil ve yedek adaylar i¢in)(Tiklayiniz.)
(Biiro Personeli unvani asil ve yedek adaylar i¢in)(Tiklayiniz.)
(Tekniker-Teknisyen unvani asil ve yedek adaylar i¢in)(Tiklayiniz.)
(Koruma ve Giivenlik Gorevlisi unvani asil ve yedek adaylar i¢in)(Tiklayiniz.)
(Destek Personeli unvani asil ve yedek adaylar i¢in)(Tiklayiniz.)

iletisim Numarasi:

Santral 0 312 203 10 00 / Dahili 1260-3197-3193-3758


https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/guvenlik-sorusturmasi-ve-arsiv-arastirmasi-formu-yeni.xls
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/muhendis.pdf
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/buro-personeli.pdf
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/tekniker-teknisyen.pdf
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/koruma-ve-guvenlik-gorevlisi.pdf
https://www.uab.gov.tr/uploads/announcements/sozlesmeli-personel-alimi-sonucuna-iliskin-duyuru0/destek-personeli.pdf

