Ulastirma ve Altyapi Bakanhgindan:
MUFETTIS YARDIMCILIGI GiRi$ SINAVI iLANI

Ulastirma ve Altyap1 Bakanlig1 Rehberlik ve Teftis Baskanliginda istihdam edilmek {izere
Genel Idare Hizmetleri simifinda miinhal Miifettis Yardimeilign kadrolarma Hukuk, Siyasal
Bilgiler, ktisat, Isletme, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri mezunlar1 arasindan bes (5)
Miifettis Yardimcisi alimi amactyla giris sinavi yapilacaktir.

1. BASVURU SARTLARI

Ulastirma ve Altyapt Bakanligi Miifettis Yardimcilifn Giris Simavina basvuracak
adaylarin;

1.1.657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde yazili genel sartlar
tagimasi,

1.2.Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin en az
dort yil lisans egitimi veren boliimlerinden veya dengi yiiksekogretim kurumlarindan ya da
bunlara denkligi yetkili makamlar tarafindan kabul edilen yurt dis1 6gretim kurumlarindan birini
bitirmesi,

1.3.0l¢me, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2021 ve 2022 yillarinda
yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavlarinin birinden (KPSS A Grubu) KPSS P-48 puan tirlinden
80 (seksen) ve iizerinde puan almis olmasi ve bagvuruda bulunanlardan en yiiksek puanli 100 kisi
igerisinde yer almasi, (Son siradaki adayla ayni puana sahip adaylar da simava kabul edilir.)

1.4.Giris smavinin yapildigr yilm (2023 yilinda yapilacaktir) Ocak ayinin birinci glini
itibartyla otuz bes yasii doldurmamus olmasi, (01/01/1988 ve daha sonra doganlar sinava
girebileceklerdir.)

1.5.Saglik durumunun yurdun her yerinde gorev yapmaya ve her tiirlii iklim ve yolculuk
kosullarma dayanikli olmasi, miifettislik gorevini yapmasina engel olabilecek bir hali
bulunmamasi,

Gerekmektedir.

2. BASVURU $EKLI

2.1.Giris Smavt icin bagvurular, 23/01/2023 tarihinden 03/02/2023 Cuma giinii saat
23.59’a  kadar  Cumhurbagkanhgr  Insan  Kaynaklann  Ofisi ~ Kariyer  Kapisi
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr ) Uzerinden e-Devlet sifreleri ile giris yapilarak
gerceklestirilecek, ilanda belirtilen sartlara uygun olmayan basvurular ile siiresi igerisinde
yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacak, sahsen, kargo veya posta yoluyla yapilan bagvurular
kabul edilmeyecektir.

2.2.Bagvuruda bulunacak adaylarin kimlik, askerlik, mezuniyet bilgileri ile KPSS
sonuglari sistem {izerinden otomatik aktarilacak olup, bilgileri gelmeyen, bilgilerinde eksik veya
hata olan adaylar ilgili kurumlarla iletisime gecerek, gerekli diizeltmeleri yaptirmak zorundadir.

2.3.Yurt igindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup, bu ilanda
aranilan 0grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin, diploma veya mezuniyet belgesi
yerine denklik gosterir belgelerini “pdf” ya da “jpeg” formatinda “Denklik Gosterir Belge”
alanina yiiklemeleri gerekmektedir.

2.4.Bagvuru sirasinda bir adet vesikalik fotograf sisteme yiiklenecektir. (Vesikalik
fotografin son 6 ay iginde, yliz tamamen goriiniir sekilde 6n cepheden c¢ekilmis ve adayn
kolaylikla taninmasina imkan verecek nitelikte olmasi gerekmektedir.)

2.5.Adaylar, kendi el yazilariyla yazilmis Ozgegmislerini taratarak Kariyer Kapist
(https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr) Uzerinde yer alan ilgili bolime yukleyeceklerdir.

2.6.Kariyer Kapis1 {izerinde “Isleminiz basariyla gerceklestirilmistir...” ibaresi
goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, bagvuru
islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmelidirler. Bagvuru isleminin hatasiz,
eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin
basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden, basvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu
hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.



2.7.Girig Sinavina bagvuranlardan gergege aykir: beyanda bulundugu veya belge verdigi
tespit edilenlerin smav sonuglar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmaz. Atamalar1 yapilmis olsa
dahi iptal edilir ve haklarinda 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu’nun ilgili hiikimleri uygulanmak
iizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

3. GIRIS SINAVI SEKLI VE YERI

3.1.Giris sinavi 6nce yazili ardindan sozlii olmak {izere iki agsamali olarak Ankara’da
yapilacaktir.

3.2.Giris sinavinin yazili bolimiine katilmaya hak kazanan adaylarin isim listesi, yazili
smav tarihi, saati ve yazili siava iliskin diger hususlar, Ulagtirma ve Altyap1 Bakanligi resmi
internet sayfasinda (www.uab.gov.tr/duyurular) ilan edilecek ve yazili sinava katilmaya hak
kazanan adaylara bagvuru sisteminde kayitli e-posta adreslerinden bilgilendirme yapilacaktir.
Bunun diginda adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylar smava iligkin bilgileri Kariyer
Kapisi lizerinden de goriintiileyebilecektir.

3.3.Adaylar basvuru bilgilerini, Kariyer Kapisi tizerinden ¢ikt1 olarak alacak ve basvuru
bilgileri ¢iktist ile {izerinde T.C. Kimlik Numaras: bulunan gegerli bir kimlik belgesi (niifus
clizdani, ehliyet veya pasaport) gdstermek suretiyle yazili sinava katilabileceklerdir.

3.4.Yazili smav yeri, tarihi ve/veya diger hususlarda degisiklik olmasi halinde durum,
Bakanlik internet sayfasinda (www.uab.gov.tr/duyurular) ilan edilecektir. Bu ilan tebligat
hukmiindedir.

4. YAZILI SINAV KONULARI

4.1.Yazili sinav asagida belirtilen konularda yapilacaktir:

- Hukuk: Anayasa, Idare Hukuku (genel esaslar, idari teskilat, kamu personeli hukuku),
Idari Yargi Usul Hukuku (genel esaslar), Ceza Hukuku (genel esaslar, kamu gorevlileri ile ilgili
suclar), Ceza Muhakemesi Hukuku (genel esaslar), Medeni Hukuk (genel esaslar), Borclar
Hukuku (genel esaslar), Ticaret Hukuku (genel esaslar, deniz ticareti ve sirketler hukuku).

- Iktisat: Mikro iktisat, makro iktisat, para-banka teorileri, Tiirkiye ekonomisi, uluslararasi
ekonomi, gtincel ekonomik sorunlar.

- Maliye: Genel maliye teorisi, maliye politikalari, Tiirk vergi sisteminin genel esaslari,
kamu gelirleri ve giderleri, biitge,

- Muhasebe: Genel muhasebe, maliyet muhasebesi, finansal tablolar analizi, ticari hesap.

4.2.Belirtilen konu basliklari, yazili snavin genel ¢ergevesini belirlemekte olup bu husus,
her konu basligindan soru sorulacagi anlamina gelmemektedir.

5. DEGERLENDIRME

5.1.Yazili sinavda tam puan 100’diir. Yazili sinavda basarilt sayilabilmek icin en az 70
puan almak gerekmektedir. Yazili sinavin degerlendirilmesinde, en yiiksek puandan baslamak
tizere 70 ve iizerinde puan alanlar basart sirasina konulacaktir. Bunlardan en yiiksek puandan
baslayarak giris sinavi ilaninda belirtilen kadro sayisinin dort katina (20) kadar aday yazili sinavi
kazanmis sayilacaktir. Yazili sinavi son sirada kazanan aday ile puan esit olan diger adaylar da
sOzli smava alinacaktir.

5.2.Yazili smavin sonucu, liste olarak veya her adayin kendi sinav sonucunu gorebilecegi
sekilde Bakanligin internet sitesinde duyurulacaktir. S6z1ii sinava gireceklerin basvuru sistemine
kayitli adreslerine, sinavin yeri, giinii ve saati, sinav tarihinden en az on bes giin 6nce yazili olarak
bildirilecektir. Ayrica adaylar smavlarma iliskin Dbilgileri Kariyer Kapisi {izerinden
goriintileyebilecektir.

5.3.S06zlii smavdan dnce adaylardan, kendi el yazilariyla yazilmis 6zge¢misi, yurdun her
yerinde gérev yapmaya ve her tiirli iklim ve yolculuk kosullarima dayanikli oldugu, Devlet
memuru olmaya engel adli sicil kaydinin bulunmadifi ve erkek adaylarin askerlikle ilisigi
olmadigina dair yazili beyan istenecektir. Ayrica, yaptiklart beyanlarin ve sunduklar1 belgelerin
dogru olmamasi halinde sinavlarinin gegersiz sayilacagi, atamalarinin yapilmayacagi, atamalari
yapilmis olsa bile bu durumun sonradan ortaya ¢ikmasi halinde atamalarinin iptal edilecegi, bu



nedenle higbir hak talep edemeyecekleri gibi haklarinda gergege aykir1 beyanda bulunmalari
gerekgesiyle Cumhuriyet Bassaveiligina su¢  duyurusunda  bulunulacagi  hususunda
bilgilendirilerek ayrica taahhiit beyanlari alinacaktir. S6z konusu beyan ve taahhlidu vermeyen
adaylar sozlii sinava alinmayacaktir.

5.4.S6z1ii sinav adaylara bildirilen yer, tarih ve saatte baglayacaktir.

5.5.S0zlii sinavda basarili sayilmak i¢in, sinav kurulu baskani ve iiyelerinin 100 tam puan
Uzerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin 70’den az olmamasi gerekir. Sozlii sinavda
adaylar; 6grenim dalindaki alan bilgi diizeyi (50 puan), bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade
yetenegi ve muhakeme giicii (10 puan), liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin
meslege uygunlugu (10 puan), 6zgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi (10 puan), genel yetenek
ve genel kiiltiirii (10 puan), bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi (10 puan) yonlerinden ayri
ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilecektir.

5.6.Giris sinavi puani, sozlii sinavda basarili olan adaylarin s6zlii smav puani ile yazili
smav puaninin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanacaktir. Girig sinavi sonuglari, puani en
yiiksek adaydan baglamak suretiyle basart derecesine gore siraya konulacak, atama yapilacak
kadro sayis1 kadar aday asil aday olarak tespit edilecek, siralamada asil adaylardan sonra gelen
ayni sayidaki aday da yedek aday olarak belirlenecektir.

5.7.Adaylarin basar1 derecesi tespit edilirken, giris sinavi puanmin esit olmasi halinde,
yazili smav puani yiiksek olan adaya; giris sinavi puani ile birlikte yazili smav puaninin da esit
olmasi halinde, KPSS puani yiiksek olan adaya oncelik taninacaktir.

5.8.Giris sinavindan 70 ve ilizerinde puan almis olmak, atama yapilacak kadro sayisinin
disinda kalan adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

6. SINAV SONUCLARININ ILANI VE ATAMA

6.1.Giris sinavi sonuglari liste halinde veya her adayin kendi sinav sonucunu gorebilecegi
sekilde Bakanlik internet sitesinde (www.uab.gov.tr/duyurular) yayimlanmak suretiyle ilan
edilecektir. Ayrica adaylar sinav sonuglarma iliskin bilgileri Kariyer Kapisi iizerinden
goriintileyebilecektir.

6.2.Smnav sonuglarina, duyuru tarihinden itibaren 5 (bes) giin iginde yazili olarak itiraz
edilebilir. Itirazlar, Sinav Kurulu tarafindan incelenerek karara baglanir ve sonug ilgiliye yazil
olarak bildirilir.

6.3.Bagkanlik¢a, giris sinavinda basarili olan adaylara basvuru sisteminde belirttikleri
adreslerine ayrica taahhiitlii posta ile tebligat yapilacaktir.

7. DIGER HUSUSLAR

7.1.Giris smnavini asil olarak kazanip atandigi halde, kanuni siiresi i¢inde goreve
baslamayanlar i¢in sinav sonuglar1 kazanilmig hak sayilmaz. Asil adaylardan atamasi yapildigi
halde goreve baglamayan ya da goreve basladiktan sonra ii¢ ay iginde ayrilanlarin yerine, yedek
adaylar arasindan basari sirasina gore atama yapilabilir.

7.2.Elektronik ortamda meydana gelebilecek aksakliklardan Ulastirma ve Altyap:
Bakanlig1 sorumlu degildir.

8. BILGI ALMA

8.1.Smnavla ilgili her tiirli bilgi Bakanlik internet sayfasindan (www.uab.gov.tr) veya
Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanliginin asagida belirtilen adres ve
iletisim bilgilerinden temin edilebilir.

ADRES BILGILERI:

Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanlig1

Hakki Turayli¢ Caddesi No: 5 06338 Emek Cankaya /ANKARA

Telefon :0(312) 203 10 61

E-Posta : teftis@uab.gov.tr

flan olunur.
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