
EĞİTİM KONULARI 
1. Genel konular 
a) Çalışma mevzuatı ile ilgili bilgiler, 
b) Çalışanların yasal hak ve sorumlulukları, 
c) İşyeri temizliği ve düzeni, 
ç) İş kazası ve meslek hastalığından doğan hukuki sonuçlar 
2. Sağlık konuları 
a) Meslek hastalıklarının sebepleri, 
b) Hastalıktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanması, 
c) Biyolojik ve psikososyal risk etmenleri, 
ç) İlkyardım 
3. Teknik konular 
a) Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri, 
b) Elle kaldırma ve taşıma, 
c) Parlama, patlama, yangın ve yangından korunma, 
ç) İş ekipmanlarının güvenli kullanımı, 
d) Ekranlı araçlarla çalışma, 
e) Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve önlemleri, 
f)İş kazalarının sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanması, 
g) Güvenlik ve sağlık işaretleri, 
ğ) Kişisel koruyucu donanım kullanımı, 
h) İş sağlığı ve güvenliği genel kuralları ve güvenlik kültürü, 
ı) Tahliye ve kurtarma 

  

  

ÖNEMLİ NOT 

Belgede adı belirtilen çalışana, yukarıdaki içeriğine göre 6331 sayılı İş sağlığı ve Güvenliği Kanunu 16. Maddesi kapsamında iş sağlığı ve güvenliği 
konularında gerekli bilgilendirmeler; 17. Maddesi kapsamında gerekli eğitimler teorik/pratik olarak verilmiştir.                                                        
Çalışanın, eğitim sonrası iş sağlığı ve güvenliği konularında yeterli bilgilere sahip olduğu yapılan ölçme ve değerlendirmeler ile tespit edilmiştir. 


